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RESUMO  

UMA NOVA JUAZEIRO – REPENSANDO A CIDADE 

Este Plano de Gestão Interativo - PGI , reúne elementos referenciais para 

construção do Programa de Governo, que será resultado de um processo 

permanente de diálogo com os diversos segmentos da sociedade, as comunidades 

dos 53 bairros que constituem a sede do município e dos 9 Distritos que constituem 

o interior, lideranças e entidades representativas dos diversos segmentos da 

sociedade civil e dos diversos grupos de interesse coerente com esta dinâmica, 

será um conjunto de ações enriquecido e atualizado com as contribuições que 

serão incorporadas durante e após o debate eleitoral. A base para a discursão 

sintetiza os pilares de sustentação do governo, sua missão, valores, visão, 

princípios, objetivo geral e objetivos específicos, os eixos e linhas de ação e as 

proposições de ações, que consolidarão a opção pela candidatura de Suzana 

Ramos e Joseph Leonardo Aquilles Cordeiro Bandeira à Prefeitura de Juazeiro. A 

candidatura reflete a necessidade da unidade de um conjunto de Partidos, 

segmentos sociais, lideranças e pessoas comprometidas com a consolidação de 

um governo democrático e popular, capaz de garantir participação da população, 

por diversos canais de comunicação e proposição. Será prioridade e controle do 

governo, a transparência e o acesso a informação; foco nas ações para os  

segmentos dos que mais precisam, agindo enquanto  instrumento de proteção e 

emancipação socioeconômica; garantir a acessibilidade dos direitos, espaços e 

políticas públicas a todos os cidadãos e resgatar as agendas das políticas públicas 

de gênero, infância, juventude, orientação sexual, diversidade étnico-cultural, 

realizando uma abordagem integral do conceito de direitos humanos, inclusivo e 

progressista. Para atender a estes desafios não é mais suficiente o modelo político 

tradicional gerencial, não podendo haver divisórias entre o discurso e a ação e 

entre o planejamento e a execução. A gestão pública precisa ser profissionalizada, 

os recursos usados de forma racional para melhoria da qualidade dos gastos 

públicos, direcionando a investimentos em serviços públicos de qualidade, 

modernização do espaço urbano e rural, garantindo assim o exercício pleno da 

cidadania. Este projeto exige capacidade de gestão, fazer mais com menos e em 

menos tempo.  
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1 - APRESENTAÇÃO 

Juazeiro, terra amada. Lutarei por teu progresso. 

 Hei de ver-te coroada. Com os Iauréis de teu sucesso.  

O município de Juazeiro localiza-se no norte do Estado da Bahia, na 

microrregião homogênea do Baixo Médio São Francisco, possuindo uma extensão 

territorial de 6.721,237 km² (IBGE,2019), situada na margem direita do rio São 

Francisco — fator precípuo de sua existência — apresenta um contingente 

populacional de 218.162 habitantes (IBGE, 2020), com uma densidade 

demográfica de 30,45 hab./km² (IBGE, 2010) no território do município. Os 

municípios limítrofes são: Campo Formoso, Jaguarari (S), Curaçá (L) 

e Sobradinho (O) em território baiano. Petrolina e Lagoa Grande (N) em território 

pernambucano. Encravada na região semiárida do Nordeste brasileiro, em pleno 

polígono das secas, Juazeiro encontra-se em posição privilegiada, num 

entroncamento rodoferroviário, fluvial e aéreo, distante 502 km da capital, 

Salvador. Apresenta clima tropical semiárido e vegetação predominantemente de 

caatinga, destacando-se o imponente juazeiro, que empresta nome à cidade. Seu 

modelo econômico, desde as décadas de 1970 e 1980, está baseado na agricultura 

irrigada, que lhe rendeu notoriedade internacional. Entretanto, sua forte vocação 

econômica — desde os tempos de maior entreposto comercial de todo o vale 

sanfranciscano, que lhe justificaram o título de empório comercial do sertão — 

sempre esteve relacionada à excepcional situação locacional. 

Com a expansão da pecuária, a interiorização mais contínua da área 

central baiana foi efetivamente promovida. As rotas das boiadas partiam 

da então Capital da Colônia e o ramal que seguia para o norte atingia o 

São Francisco justamente na região que hoje corresponde ao território de 

Juazeiro (LOPES, 1999).  

Historicamente caracterizada por um dinamismo constante, seja como 

antigo entreposto comercial do vale sanfranciscano, seja como celeiro da 

agricultura irrigada e, mais recentemente como polo universitário e de turismo 

regional (zona turística do Vale do São Francisco) com o turismo do vinho, além 

de ser uma cidade eminentemente cultural. Juazeiro e seu acervo edificado, 

sempre estiveram sujeitos às típicas pressões ligadas a fatores e ciclos 

https://pt.wikipedia.org/wiki/Campo_Formoso
https://pt.wikipedia.org/wiki/Jaguarari
https://pt.wikipedia.org/wiki/Cura%C3%A7%C3%A1
https://pt.wikipedia.org/wiki/Sobradinho_(Bahia)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Petrolina
https://pt.wikipedia.org/wiki/Lagoa_Grande_(Pernambuco)
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econômicos vinculados a mudanças governamentais, que conduziram nossa 

cidade a processos de dilapidação, que resultam em descaracterizações, 

mutilações, arruinamentos e  demolições, dos bens patrimoniais materiais e 

imateriais, alguns destes, inclusive formalmente reconhecidos como tal, têm sido 

uma constante. Mediante a esta realidade o Governo Municipal, representado por 

Suzana Ramos e Joseph Leonardo Aquilles Cordeiro Bandeira e, propõe uma 

ampla e forte reestruturação, visto que nossa cidade encontra-se em estado 

caótico, não acompanhando a evolução do mundo moderno, onde se exige tempos 

novos e antagonicamente prevaleceu nos últimos governos uma forma 

conservadora de governar. Concentrado, e por isso ineficaz; centralizador, e por 

isso personalista; distante, e por isso ausente do conjunto dos seus 53 bairros e 9 

distritos e autoritário, portanto, reprodutor das velhas práticas de governar. 

A reestruturação que apresentamos tem fundamentação ética, buscando a 

democratização das ações; a aplicabilidade dos princípios da administração 

pública:  legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, portanto, 

a transparência, intencionando o efetivo engajamento e participação das diversas 

comunidades na administração municipal.  

Juazeiro perdeu sua identidade e seu rumo, com um imenso endividamento, 

estrutura administrativa ainda pautada no modelo burocrático, onde os 

procedimentos sobrepõem-se a eficiência, caracterizando-se por um alto grau de 

disfunção, ausência de projetos com objetivos bem definidos, controle deficiente 

de gastos, carência de um sistema informatizado de informação que proporcione a  

transparência, equipes de trabalho com potencial criativo disperso, o que nos 

remete a necessidade de uma equipe técnica meritocrática, não apenas política e 

sem preparo; além de uma folha de pagamento “inchada” com número de 

contratados exorbitantes, assim como também um número elevado de cargos 

comissionados, que foge a realidade da administração pública; número ínfimo de 

equipamentos públicos para o lazer das famílias; uma  educação que apresenta 

números duvidosos em relação ao CENSO ESCOLAR, inclusive alvo de 

investigação do MEC; saúde na UTI, com um sistema de saúde pública municipal 

totalmente sucateado, sendo notório durante a pandemia de COVID-19  um dos 

maiores crescimentos de contágio, por não apresentar uma política sanitária 

adequada; o hospital da mulher e da criança com diversas denúncias de 
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negligencia; uma UPA sem infraestrutura adequada e sem nenhuma condição de 

atendimento e nos PSF’s faltam profissionais, insumos e estrutura adequada à 

população. Com relação a infraestrutura, as ruas encontram-se esburacadas e 

esgotos a céu aberto, canais sem os devidos tratamento de revitalização e 

urbanização; abastecimento de água insuficiente na sede e interior, assim como a 

cobrança de taxas  de lixo e esgoto altíssimas, verificadas até em localidades que 

não tem saneamento básico;   presença absurda de muriçocas que tiram o sossego 

da população; trânsito caótico e sistema de estacionamento “zona azul” que 

apresenta funcionamento inadequado e explorador,  usurpando  da comunidade 

valores absurdos; ausência de políticas públicas e investimentos para o turismo; 

cultura totalmente abandonada e ações equivocadas, para justificar o grande 

número de servidores sem formação ou experiencia. Esses são alguns exemplos, 

dentre outros diversos problemas cruciais que nosso Plano de Governo definirá 

como prioritários nas ações estratégicas e essenciais para serem dizimadas ou 

minimizadas no decurso do nosso governo.  

É necessário resgatar a importância histórica, cultural, econômica, estrutural 

e social da sexta maior cidade da Bahia, nossa Juazeiro (IBGE, 2020). Alvitrando 

um governo com sustentabilidade, partindo do moderno paradigma urbano-

ambiental que caracteriza a contemporaneidade, este é o tamanho do desafio da 

próxima gestão municipal.  

Promover a recuperação municipal simultânea e integrada nas dimensões 

físico-territorial, socioeconômica e cultural, para possibilitar a revitalização da 

cidade,(sede e  interior) e sua reinserção ativa no cenário estadual e/ou nacional, 

em um momento econômico nacional não favorável, agravado pela crise global, 

oriunda da pandemia de COVID-19, que impõe dificuldades adicionais para romper 

a inércia e reverter o quadro negativo que o munícipio atravessa. Mas, essas crises 

maiores não durarão para sempre, e a crise local, que encontra-se ao nosso 

alcance, com a participação de todos, haverá de ser superada e Juazeiro ganhará 

uma cara nova com recuperação das finanças, ajustes de serviços públicos e 

resgate da confiança da população em dias melhores, diante de uma administração 

democrática e transparente, que busca uma cidade de ”todos nós”, com ações 

viáveis e exequíveis, alinhadas com os governos Estadual e Federal, priorizando 

políticas públicas de projetos e investimentos, além de implementar uma 
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administração pública municipal eficiente, ágil e comprometida com os interesses 

dos cidadãos e consequentemente da população. 

2 - PILARES DA ADMINISTRAÇÃO 

Destacamos que só será possível construir um projeto eficiente 

considerando valores, conceitos e construção de um plano que defina onde 

queremos chegar, ajustando objetivos e metas em um planejamento de médio e 

longo prazo que permita uma visão de futuro, determine as estratégias e diretrizes 

para os caminhos possíveis e desejáveis. Caminhos que incorporem e realizem os 

pilares da sustentabilidade da administração, harmonizando eficiência econômica, 

inclusão social e produtiva com proteção e recuperação de recursos e ativos 

ambientais. Caminhos que utilizem inovação para rever paradigmas, estimular a 

criatividade e ousar nas soluções que utilizem tecnologia de ponta, a serviço da 

melhoria da qualidade de vida dos munícipes, geração e difusão de conhecimento 

e consumo responsável.  Caminhos que organizem a cidade com planejamento 

urbano e rural, ordenamento urbano, e rural, mobilidade urbana e transporte, 

atenção a habitação e regularização fundiária, iluminação pública, que priorize o 

meio ambiente com saneamento e drenagem, atenção às áreas de risco e bolsões 

de pobreza, políticas para gestão de resíduos sólidos e cuidado com a limpeza 

pública. Caminhos com foco nos serviços públicos ofertados como: educação, 

saúde, assistência social, segurança, esporte e lazer e proteção animal de 

qualidade. Caminhos que favoreçam e fortaleçam os direitos humanos, proteção e 

emancipação social através de políticas para as crianças, mulheres, idosos, 

juventude e diversidade, combate ao preconceito e discriminação em geral, propor 

políticas de igualdade racial e promovam a acessibilidade universal para pessoas 

com deficiência. Caminhos que multipliquem oportunidades através de políticas 

que promovam e fortaleçam a economia local, estimulem a formação profissional 

de pequenos empreendedores, que oferte com qualidade a cultura e o turismo e 

avivem as inovações tecnológicas para a população. 

Estes pilares deverão produzir mudanças culturais, que desenham um 

governo construído a partir de novas fronteiras da humanidade do século XXI e 

presentes em nosso município. Dentre outros, destacamos: 
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✓ Desenvolvimento econômico sustentável com foco na conservação ambiental; 

✓ Modernização e profissionalização da gestão pública; 

✓ Eficiência e qualidade dos serviços públicos ofertados: saúde, educação, 

assistência social, segurança pública, esporte e lazer e proteção e assistência 

aos animais;  

✓ Qualificação dos espaços públicos urbano e rural. 

✓ Implantação das tecnologias da informação em todos os setores na 

administração municipal; 

3 - MISSÃO DO GOVERNO 

Promover o desenvolvimento sustentável do município, através de uma 

gestão pública participativa, com responsabilidade, qualidade e transparência, 

articulando as dimensões políticas, econômicas, socioculturais e socioambientais, 

tendo em vista as relações entre os níveis local, regional, estadual, nacional e 

global vinculando as políticas públicas e regulamentações legais em vigor. 

4 - VISÃO ESTRATÉGICA 

Constituir um município desenvolvido, saneado, limpo, organizado, com 

qualidade de vida, segurança, emprego e renda, justiça social e ser reconhecido 

por preservar e valorizar seu patrimônio histórico, cultural e ambiental. 

5 - PRINCÍPIOS DO GOVERNO 

✓ Ética em todos segmentos do governo; 

✓ Valorização e respeito ao servidor público; 

✓ Valorização e respeito ao cidadão; 

✓ Desenvolvimento sustentável; 

✓ Planejamento estratégico e profissionalismo; 

✓ Sensibilidade social – humanismo 

✓ Liderança democrática com determinação e respeito ao cidadão; 

✓ Gestão eficiente e transparente; 

✓ Foco na economia, inovação e tecnologia; 

✓ Respeito aos princípios constitucionais. 
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6 - OBJETIVO GERAL 

Efetivar continuamente a interação entre o poder público municipal e 

sociedade civil organizada, buscando a construção e implementação de um projeto 

de desenvolvimento municipal democrático, responsável e integrador das políticas 

públicas que atendam aos anseios dos munícipes. 

7- OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

✓ Governar de fato para o povo, honrando compromissos assumidos no Plano 

de Governo; 

✓ Construir o Plano de Governo Interativo – PGI, a partir das reais 

necessidades das comunidades, onde sejam atendidas as ações definidas 

pela mesma; 

✓ Implantar um Sistema Integrado Municipal de Informação - SIMI, que 

promova a transparência do governo; 

✓ Promover o desenvolvimento municipal de forma contínua, integrada e 

sustentável; 

✓ Desenvolver ações que promovam a inclusão social, proteção e valorização 

à mulher, à juventude e à diversidade; 

✓ Promover projetos que resgatem a melhoria da qualidade de vida e 

consequentemente eleve a autoestima da população; 

✓ Modernizar e qualificar os serviços públicos, proporcionando ao cidadão 

uma cidade melhor para viver; 

✓ Reestruturar todo sistema de saúde municipal, promovendo a restauração 

dos seus equipamentos, formação de uma equipe qualificada por 

meritocracia, qualificação da estrutura funcional e garantia de insumos 

necessários ao seu pleno funcionamento; 

✓ Garantir uma educação pública, gratuita e de qualidade, buscando melhorar 

sempre os índices educacionais, através de uma estrutura pedagógica, 

administrativa, financeira e jurídica que desenvolvam conjuntamente ações 

que promovam o fortalecimento dos pilares da educação;   

✓ Reestruturar a assistência social buscando sempre a evolução do Índice de 

Desenvolvimento Social – ID, e consequentemente garantir o 
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funcionamento efetivo dos diversos projetos da área, assim como 

recuperação de seus equipamentos;  

✓ Implantar o programa de requalificação urbana e rural, buscando recursos 

junto aos governos Estadual e Federal; 

✓ Implantar a Controladoria Municipal, buscando garantir a transparência e 

otimizar e fiscalizar o uso dos recursos públicos. 

 

8 - EIXOS E LINHAS DE AÇÃO 

Síntese sistematizada dos principais eixos e linhas de ação que orientam a 

elaboração do corpo das propostas do Programa de Gestão Interativa do Governo 

– PGI: 

I - EIXO I - PROFISSIONALIZANDO A GESTÃO – AMPLIANDO A CAPACIDADE 

DE INVESTIMENTOS, CONTROLE, TRANSPARÊNCIA E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO. 

* Governo         Gabinetes do Prefeito(a) e Vice Prefeito(a)  

* Administração  

* Fazenda  

*Procuradoria 

*Controladoria 

*Ouvidoria 

*IPJ 

*Conselhos Municipais 
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EIXO II - ORGANIZAÇÃO DA CIDADE (QUALIFICAÇÃO DOS ESPAÇOS 

PÚBLICOS URBANO E RURAL)                            

*Planejamento Urbano e Rural                                             

*Ordenamento Urbano e Rural                                          

*Mobilidade Urbana e Transporte                                                

*Habitação/Regularização Fundiária                        

*Meio Ambiente 

*Iluminação  Pública e  Produção de Energia Limpa e Sustentável                                                       

*Gestão de Resíduos Sólidos e Limpeza Pública       

*Água, Saneamento, Drenagem e Áreas de Risco (SAAE) 

EIXO III - QUALIFICANDO OS SERVIÇOS 

*Educação 

*Esporte e Lazer 

*Saúde 

*Proteção e Defesa Animal 

*Segurança Pública 

EIXO IV – JUSTIÇA, DEFESA SOCIAL E COMBATE A POBREZA  

*Assistência Social (PSB e PSE) 

*Políticas para Infância 

*Políticas para o Idoso 

*Acessibilidade Universal para Pessoas com Deficiência 
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EIXO V- DIREITOS HUMANOS, EMANCIPAÇÃO SOCIAL E IGUALDADE 

RACIAL   

*Políticas para as Mulheres 

* Políticas para Juventude 

*Políticas para Diversidade 

*Igualdade Racial 

*Combate ao Preconceito e a Discriminação 

 

 EIXO VI - FORÇAS PROPULSORAS DO DESENVOLVIMENTO DE JUAZEIRO 

*Cultura 

*Turismo 

EIXO VII - ECONOMIA – MULTIPLICANDO OPORTUNIDADES 

*Desenvolvimento Econômico, Geração de Emprego e Renda 

*Agricultura e Pecuária (Mercado do Produtor, Feiras e Mercados) 

*Inovação e Tecnologia 
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9 - TRABALHANDO OS EIXOS E LINHAS DE AÇÃO 

 

9.1 - EIXO I - PROFISSIONALIZANDO A GESTÃO – AMPLIANDO A 
CAPACIDADE DE INVESTIMENTOS, CONTROLE, TRANSPARÊNCIA E 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO. 

 

Democratização da Gestão pública, com transparência e controle social 

 

Este eixo ou linha de ação abrange as Secretarias de Governo (Gabinetes 

do Prefeito e Vice Prefeito), Administração, Fazenda, Procuradoria, Controladoria, 

Ouvidoria, Instituto de Previdência Própria - IPJ e Conselhos Municipais, que 

construirão uma interlocução harmônica permanente e parceira que garantirá o 

sucesso da Gestão e a participação efetiva e eficiente dos servidores e da 

população, por sentirem-se de fato essenciais ao sucesso da gestão. 

Uma gestão qualificada profissionalmente e que garanta resultados e busca 

multiplicar a capacidade de investimentos do município, através da otimização de 

gastos públicos, eliminando despesas desnecessárias, mantendo e aperfeiçoando  

sempre  o orçamento participativo, um modelo de gestão integrada, transparência 

em suas ações e fortalecimento do governo com manutenção do diálogo com os 

diversos segmentos da sociedade civil e comunidade em geral. 

A prefeitura já dispõe de importantes linhas de recursos federais disponíveis 

para execução de ações em vários segmentos, o que garante que os recursos 

próprios possam viabilizar demandas do orçamento participativo e de novas 

necessidades que a população indicará. Vale referendar, que a gestão eficiente 

destes recursos é condição importante para fortalecer e aperfeiçoar o orçamento 

participativo, a partir do momento que a gestão o tem como essencial, importante 

e democrático instrumento de consulta e atendimento das prioridades da 

população.  
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AÇÕES 

✓ Implantar um Plano da Administração Municipal – PAM, com modelo de 

monitoramento intensivo da execução das principais ações, com definição de 

metas, responsáveis e prazos de todas as secretarias do governo, realizando-se 

o acompanhamento interno e disponibilizando seu acompanhamento também à 

população; 

✓ Implantar o Conselho de Desenvolvimento Econômico, Social, de Geração de 

Emprego e Renda de Juazeiro, com duração de um biênio, formado por 3 

membros de cada um dos segmentos da sociedade civil organizada, com exceção 

de vereadores. O gestor municipal poderá indicar até três nomes; 

✓ Implantar uma superintendência, denominada Usina de Projetos, ligada a ao 

Gabinete do Prefeito, responsável por construir projetos para captar recursos dos 

setores público/privado;  

✓ Construir uma pauta de valorização ao servidor, com revisão do Plano de 

Carreira, e garantia de formação continuada em serviço; 

✓ Adotar um programa de qualidade ao atendimento ao cidadão, objetivando 

aperfeiçoar, racionalizar e agilizar o atendimento ao contribuinte e aos cidadãos 

em todos os órgãos da Administração Municipal; 

✓ Adotar um sistema inovador de organização gerencial que revisará e modernizará 

os procedimentos e métodos da administração pública, eliminando práticas 

burocráticas e garantindo humanização, rapidez, eficiência e qualidade aos 

serviços públicos; 

✓ Fortalecer as ações desenvolvidas pela Procuradoria Geral do Município; 

✓ Dar celeridade no andamento dos processos existentes na Procuradoria do 

Município; 

✓ Apoiar e fortalecer o PROCON e suas ações previstas no Código de Defesa do 

Consumidor – CDC; 

✓ Construir a sede própria do PROCON 

✓ Criar a Controladoria e Observatório Social, organismos que serão instituídos, 

para em conjunto harmônico atuarem enquanto administração e entidades 

classistas no monitoramento dos gastos e aplicabilidade dos recursos públicos; 

✓ Criar a Ouvidoria Municipal, que será um efetivo canal de comunicação entre a 

comunidade e a gestão municipal; 
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✓ Fortalecer os Conselhos Municipais incentivando a participação popular de 

forma democrática e eficaz; 

✓ Adotar e manter mesa de negociação permanente e equilibrada com os diversos 

segmentos do funcionalismo e seus respectivos sindicatos, estabelecendo 

políticas de negociação para recuperação de defasagens salariais, 

regulamentando o contrato coletivo de trabalho e revisão de planos de cargos e 

salários; 

✓ Realizar análise situacional relativa ao número de servidores e garantir um 

quadro efetivo através de realização de concurso público para todas as áreas 

do serviço público que se encontre em defasagem; 

✓ Resgatar a dignidade do funcionalismo público municipal, estabelecendo uma 

relação de respeito e diálogo com seus diversos segmentos; 

✓ Garantir a todos os servidores da rede, qualificação profissional de forma 

articulada, integrada e abrangente, oportunizando-os a ampliarem seu grau de 

escolaridade e avanço social, atrelada a metas de desempenho para as diversas 

carreiras, possibilitando a disseminação da cultura da meritocracia; 

✓ Implantar um Sistema Integrado Municipal de Informação  - SIMI, através de 

mecanismos das tecnologias da informação e comunicação -TICs que permitam 

a transparência e o controle social das ações do governo, com permanente 

atualização dos conteúdos e ferramentas do portal da transparência; 

✓ Qualificar os equipamentos públicos para garantir a melhoria e adequação dos 

espaços e suas estruturas, com ampliação do sistema informatizado; 

✓ Implantar o Programa de Segurança e Saúde do Trabalhador - PSST, vinculado 

ao IPJ, oferecendo acompanhamento de avaliação física, aferição da pressão 

arterial e frequência cardíaca, marcação de consultas com especialistas, 

realização de exames, criação de espaços para prática de atividades físicas, 

buscando fortalecer a prevenção e a reabilitação funcional da saúde do servidor; 

✓ Introduzir no calendário municipal da semana do servidor, com objetivo de 

homenagear e integrar todos os servidores do município em comemoração ao 

seu dia. Serão realizadas ações como: celebração ecumênica, atividades 

esportivas, atividade festiva, mostra de talentos, entre outras;   

✓ Qualificar a central de licitações e compras, com técnicos da área, que executem 

todo processo sob a ótica e princípios da administração pública (legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência) nos diversos processos 
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de licitação e compras, de bens, serviços e obras efetuados pela gestão 

municipal; 

✓ Implantar o Projeto Cidade Virtual ou Cidade Inteligente, nos bairros e distritos, 

com espaços públicos descentralizados para efetivo monitoramento das ações 

em cada região urbana ou distrital da cidade, com a presença regular do prefeito; 

✓ Adotar políticas tributárias justas e legais que permitam a ampliação de receitas 

pelo alargamento da base contributiva com adoção de mecanismos de redução 

da carga tributária para o contribuinte; 

✓ Criar a ouvidoria para o servidor, composta e vinculada a ouvidoria geral; 

✓ Revisar o Plano de Cargos e Salários dos servidores com o objetivo de estruturar 

as carreiras e obter uma máquina pública mais eficiente e equilibrada, adotando-

se política salarial compatível com a realidade de arrecadação e de mercado; 

✓ Criar espaços de convivência coletiva para os servidores, com objetivo de 

otimizar as relações pessoais e a qualidade de vida; 

✓ Revisar as taxas de pagamento de tributos como: taxa de esgoto, taxa de lixo, 

do zona azul, IPTU, entre outras, objetivando um pagamento justo, legal e que 

não explore o contribuinte; 

✓ Fortalecer ações de investimento que garantam uma ampliação de receitas para 

que o município garanta as contrapartidas em convênios firmados com os 

governos Estadual e Federal e operações de crédito com agentes financeiros; 

✓ Implantar o sistema de controle informatizado na gestão de almoxarifado, 

estoques e patrimônio, que possibilite o controle e monitoramento diário de 

material de consumo e bens duráveis pelas secretarias que compõem o 

governo; 

✓ Promover a realização de auditoria detalhada no montante das dívidas fundadas 

e flutuantes; 

✓ Criar a avaliação de desempenho da qualidade dos serviços públicos ofertados, 

através de indicadores adquiridos por pesquisa de satisfação das metas 

estabelecidas pela gestão; 

✓ Implantar através da Controladoria Municipal um modelo integrado de gestão 

que acompanhe, fiscalize e redirecione os processos de trabalho, articulação 

operacional entre os órgãos da prefeitura e oriente a todos por uma única visão 

estratégica, gerenciamento de metas e prazos e controle dos gastos públicos; 
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✓ Qualificar a comunicação entre governo e comunidades e seus respectivos 

representantes, indicados pelo gestor municipal; 

✓ Criar a Central de Comando e Controle da Administração - CCCA, ambiente de 

integração operacional entre todos as secretarias do município e órgãos 

municipais com parceiros estaduais e federais, públicos e privados, envolvidos 

com prestações de serviço e controle urbano; 

✓ Implantar um programa de atendimento ao cidadão para prestação dos serviços 

requeridos, através de acesso único por um  portal que integrará o site da 

prefeitura, com acesso em  plataformas móveis (smartfones, tablet, entre outros), 

mensagens e ligações telefônicas, porque a comunicação rápida e eficaz é 

essencial para o sucesso da efetivação das ações, objetivando centrar foco no 

atendimento ao cidadão; 

✓ Fomentar o fortalecimento e a revitalização do Instituto de Previdência de 

Juazeiro - IPJ, aumentando os índices de arrecadação, vislumbrando acréscimo 

de servidores vinculados ao referido Instituto, com a realização de concurso 

público, garantindo assim um número maior de servidores públicos regulares 

pertencentes  ao quadro da rede municipal e consequentemente um número 

maior de contribuintes junto ao IPJ; 

✓ Realizar revisão relativa à inclusão de desconto na alíquota previdenciária de 14% 

para aposentados, o que se configura abuso, visto que este segmento já 

contribuiu durante toda vida funcional, devendo ser alocados na menor alíquota, 

desde que tenham os mesmos direitos de aumentos e repasses dos servidores 

da ativa; 

9.2 - EIXO II - ORGANIZAÇÃO DA CIDADE (QUALIFICAÇÃO DOS ESPAÇOS 

PÚBLICOS URBANO E RURAL) 

Planejamento, equilíbrio, objetivos, organização dos espaços urbano e rural 

e determinação, são as chaves do sucesso no processo da gestão. 

O II Eixo e suas linhas de ação abrangem as secretarias que irão organizar a 

cidade, realizando um plano através da construção participativa que projete a 

cidade em bases sustentáveis, considerando o conjunto urbano, a qualidade de 

vida para os cidadãos e resgate da identidade municipal. Envolve as Secretarias 

de Planejamento Urbano e Rural; Ordenamento Urbano e Rural; Mobilidade 
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Urbana e Transporte Público; Habitação e Regularização Fundiária; Meio 

Ambiente, Gestão de Recursos Sólidos e Limpeza Pública, Iluminação, além do 

SAAE ( Serviço Autônomo de Água e Esgoto) autarquia responsável pela gestão 

da água, drenagem, saneamento e áreas de risco, através da Defesa Civil, que 

desempenharão suas atribuições de forma  harmônica, parceiras e comprometidas 

com desenvolvimento da cidade e o bem estar da população.  

AÇÕES 

✓ Fortalecer o planejamento urbano e rural como instrumento essencial para 

gestão da cidade, adotando mecanismos participativos de discussão com os 

diversos segmentos da sociedade e debate permanente com as entidades 

representativas dos profissionais das áreas de planejamento e urbanismo; 

✓ Construir um planejamento e executá-lo considerando a articulação entre as 

secretarias afins para resolução de questões comuns e ativação dos 

instrumentos da gestão governamental interagindo-se com as esferas estadual 

e federal; 

✓ Estabelecer parâmetros para o desenvolvimento da cidade que considerem: 

a - O espaço público, nele compreendendo as calçadas, praças e jardins, 

equipamentos urbano, arborização, iluminação e sinalizações; 

b - A mobilidade urbana no que concerne ao transporte público de qualidade, 

ciclovias, estacionamentos, calçadas e acessibilidade; 

c - A requalificação urbana dos centros de comércio diversificado e serviços 

urbanos modernos; 

d - A valorização da cultura regional, os eventos culturais e de negócios com 

abrangência nacional e internacional; 

e - A atração turística frente aos mercados nacional e internacional, a 

qualificação e inserção da cidade no calendário nacional e internacional das 

festas, de negócios, esportes, entre outros; 

f - A oferta de saneamento ambiental, a garantia da harmonia na convivência 

social e qualidade ambiental dos espaços públicos; 
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✓ Buscar parcerias com os governos estadual ou federal para garantir a construção 

do Centro de Convenções de Juazeiro, para realização dos grandes eventos da 

cidade; 

✓ Construir um novo Mercado do Produtor e de um Centro Agroalimentar, com um 

espaço amplo e estrutura física e tecnológica moderna; 

✓ Planejar urbanisticamente a interligação e integração do centro e bairros, 

desempenhando serviços públicos de qualidade, apoio ao desenvolvimento 

econômico local, valorização dos espaços de convivência coletiva, resgate da 

memória, preservação do ambiente e interlocução entre os usuários e suas 

respectivas representações; 

✓ Requalificar e ampliar o Centro Gastronômico, viabilizando novos espaços com 

novas culinárias e oferta para formação profissional e geração de emprego e 

renda, localizado nos terrenos do município, na orla nova; 

✓ Concluir o projeto de revitalização da orla da cidade com a construção de 

barracas padronizadas na orla nova e requalificação de toda orla antiga seguindo 

os padrões da orla nova; 

✓ Promover a requalificação e urbanização do Ginásio de Esportes Aloisio Viana, 

ampliando complexo esportivo, buscando recursos junto ao governo federal e 

contrapartida do município; 

✓ Priorizar a execução de obras viárias que facilitem o acesso entre o centro e os 

bairros e entre a cidade e os distritos, reduzindo o tráfego no centro da cidade, 

incentivo ao uso do transporte coletivo e melhoria de acesso aos distritos; 

✓ Criar passarelas, ciclovias e viadutos com acessibilidade, em pontos estratégicos 

da cidade, para melhorar a mobilidade urbana; 

✓ Manter o funcionamento permanente de serviços essenciais: operação “tapa 

buracos”, calçamento e/ou asfaltamento de ruas através de um planejamento 

estratégico e organizado por bairros ou distritos; 

✓ Criar condições para manter a realização permanente de serviços de manutenção 

de infraestrutura básica, de iluminação, sistema viário, limpeza e saneamento, 

com recursos próprios, através de planejamento estratégico com a equipe de 

gestão participativa junto as comunidades; 

✓ Urbanizar e regularizar as invasões na cidade e interior. 
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ORDENAMENTO URBANO 

São políticas públicas para ordenar o território da cidade 

É notório a necessidade de uma revisão urbanística de Juazeiro, definição 

de novos parâmetros de construção, identificação e destinação de áreas de 

convivência, lazer e proteção animal. É consenso a necessidade da revisão ou 

elaboração do Plano Diretor Municipal – PDM. Juazeiro apresenta um crescimento 

espontâneo e desordenado, que vem causando ao longo de seu desenvolvimento, 

gargalos e desequilíbrios que precisam ser superados a partir de um planejamento 

com visão de futuro para toda cidade. Repensar Juazeiro significa resgatar o 

patrimônio histórico e cultural que sempre se destacou nos cenários estadual e 

nacional. Deverá ser definido novos parâmetros de incentivo e desenvolvimento 

dos centros comerciais e de serviços, mercados públicos e feiras livres 

consolidando-se uma maior possibilidade da ampliação econômica e de qualidade 

de vida. 

 

AÇÕES 

✓ Otimizar o instrumento do IPTU progressivo e diferenciado; 

✓ Isentar o pagamento de IPTU para moradias em áreas degradadas ou bolsões de 

pobreza; 

✓ Relocar o Mercado do Produtor para a estrada entre Juazeiro e Carnaíba, área 

da prefeitura já existente com 147ha; 

✓ Construir no espaço do atual Mercado do Produtor, que será relocado para outra 

área, o Centro Administrativo de Juazeiro – CAJ; 

✓ Implantar a Biblioteca Central de Juazeiro, no prédio do antigo Correio, com obras 

físicas e funcionamento pleno das TICs e Auditório para eventos; 

✓ Implantar programa de paisagismo nas rotatórias e praças da cidade na sede e 

no interior; 

✓ Construir através do estabelecimento de parceria público/privado o Centro de 

Convenções de Juazeiro, cujo nome será escolhido através de consulta popular; 

✓ Pavimentar até 80% as ruas da sede e distritos, com serviços e material de boa 

qualidade; 
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✓ Criar incentivo especial de ISS para empreendimentos da economia criativa e 

serviços modernos, tecnologia, cultura e turismo que se instalem no centro da 

cidade; 

✓ Reorganizar os espaços públicos para convivência, lazer, esporte e atividades 

culturais; 

✓ Construir o grande parque municipal o “Parque da Cidade”; utilizando áreas 

públicas; 

✓ Revitalizar e realizar manutenção permanente em parceria público/privado, das 

praças da cidade, na sede e interior; 

✓ Construir, implantar, recuperar e manter a Unidade de Proteção Animal – UPA-

A; 

✓ Buscar recursos junto ao governo federal para estruturar e urbanizar todos os 

canais que atravessam a cidade; 

✓ Estabelecer parceria com o governo estadual, para duplicar a BA 210, a partir 

da rotatória do Mercado do Produtor até a rotatória da entrada do junco, com 

ligação da BA 210 nas proximidades do bairro Dom José Rodrigues até o bairro 

João Paulo II, com estrutura de ciclovias em todo percurso; 

✓ Construir um novo Terminal de Transbordo (A definir local). 

✓ Investir incessantemente na segurança, sinalização, iluminação e manutenção 

das vias. 

 

MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE 

                  Mobilidade urbana acessível a todos. 

São prioridades do governo a viabilidade de uma planejamento que priorize 

o transporte público coletivo, retomada do cuidado com a acessibilidade nas vias 

públicas, investimento em ciclovias e ciclofaixas, qualificação da malha viária, 

otimizar o transporte coletivo de passageiros, transporte individual, requalificação 

da gestão do transito com instalação de central de comando e controle com 

recursos tecnológicos modernos e acesso do cidadão aos espaços públicos para 

deslocamento.  
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AÇÕES: 

✓ Reestruturar a malha viária da sede e do interior, otimizar o transporte coletivo 

para os 53 bairros da cidade e os 9 distritos; 

✓ Implantar e recuperar no centro da cidade, as calçadas, respeitando os padrões 

de acessibilidade; 

✓ Implantar o programa de sinalização para pedestres e veículos (sinalização 

vertical, horizontal e semáforos inteligentes) nos pontos críticos da cidade; 

✓ Implantar o sistema de gestão para o trânsito, a partir de criação da central de 

comando e controle, com semáforos sincronizados, controle de fluxo de veículos, 

formação e treinamento dos agentes de trânsito e realização de campanhas 

educativas para pedestres e motoristas; 

✓ Construir o Terminal Fluvial, para proporcionar mais conforto e qualidade aos 

usuários e trabalhadores das barquinhas; 

✓ Instituir o Conselho Municipal de Mobilidade e Acessibilidade; 

✓ Implantar o Programa de formação continuada para os agentes de trânsito e 

transportes, para o atendimento as pessoas com mobilidade reduzida, como 

idosos e pessoas portadoras de deficiência; 

✓ Criar o dia D do trânsito, este dia será de educação no trânsito, campanhas 

publicitárias e uso de veículos não motorizados; 

✓ Discutir e planejar com a comunidade e o Conselho Municipal do Trânsito, os 

custos de fixação de tarifas do transporte coletivo e condições estruturais do 

mesmo, estabelecendo condições de conforto ao seu usuário e ônibus 

climatizados; 

✓ Planejar e divulgar o sistema de orientação de tráfego com rotas alternativas de 

trânsito; 

✓ Priorizar os transportes coletivos, como alternativa de diminuir a frota de 

automóveis, incentivando seu uso a partir de instrumentos de gestão do poder 

público; 

✓ Revisar a Legislação Municipal de Trânsito no que se refere a carga e descarga, 

garantindo a fluidez do tráfego e segurança das vias públicas; 

✓ Revisar o contrato da zona azul, implementando política de pagamento justo, 

inclusão de vaga real de estacionamento e de revisão de regras estabelecidas 

que exploram o cidadão; 
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✓ Implementar a fiscalização eletrônica dos transportes coletivos e garantir o 

cumprimento das regras estabelecidas e das ordens de serviço; 

✓ Construir passarelas, ciclovias e viadutos em locais estratégicos, com 

acessibilidade, para garantir a fluidez dos transportes e a segurança dos 

pedestres; 

✓ Construir em parceria público/privado, pontos de ônibus estruturados e 

padronizados, com colocação de câmeras, mediante demanda dos usuários e 

análise técnica; 

✓ Emitir cartões de gratuidade para idosos, pessoas com deficiência e transtornos 

mentais, para usarem o transporte público de forma gratuita. O benefício será 

concedido mediante laudo médico atualizado; 

✓ Adequar as edificações, instalações e equipamentos dos terminais e estações de 

transporte público para garantir acessibilidade universal; 

✓ Adequar os veículos do transporte público com equipamentos qualificados para 

atendimento das pessoas com mobilidade reduzida; 

✓ Estabelecer convênio com cláusulas que cobrem e atendam melhor o serviço de 

transporte público urbano e rural; 

✓ Implantar transporte ferroviário elétrico de Juazeiro a Massaroca, instituindo uma 

nova rota e forma de turismo, fomentando o turismo e a geração de renda; 

✓ Estabelecer no contrato com as empresas de transporte coletivo urbano e rural, 

a implantação por parte delas, de aplicativo via celular para o acompanhamento 

de rotas, horários e regras por parte dos usuários, com a finalidade de fluidez e 

agilidade no transporte coletivo. 

✓ Trabalhar em projetos voltados à mobilidade urbana sustentável, facilitando o 

deslocamento das pessoas na cidade, mas de forma segura, acessível e que 

preserve o meio ambiente. 

✓ Criar ciclovias e/ou ciclofaixas, dependendo da viabilidade de qual delas deverá 

ser feita, nas principais vias da cidade que dão acesso aos bairros, bem como ao 

shopping, ao parque municipal, aos distritos e povoados, entre outros locais, a 

fim de que as pessoas possam utilizar cada vez mais a bicicleta como meio de 

transporte. Tal medida diminuirá o uso do transporte individual, reduzindo o fluxo 

de veículos na cidade, a poluição do meio ambiente, além de ser um transporte 

que garante uma maior inclusão social. Juntando a isso, o sistema de bicicleta 

pública na cidade, cujo serviço já é oferecido em diversas cidades do país; 
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✓ Modernizar o trânsito tornando-o Autarquia Municipal de Trânsito, com  autonomia 

para gerir o trânsito e investir em pessoal, equipamentos, viaturas entre outras, 

buscando alcançar os objetivos necessários e desejados que é a modernização 

e otimização da mobilidade urbana e rural; 

✓ Rever o contrato com a empresa responsável pela operacionalização da zona 

azul não atribuindo a mesma o monitoramento e a fiscalização, no qual seria mais 

uma atribuição delegada aos dos fiscais de trânsito. 

✓ Oferecer aos usuários o estacionamento rotativo gratuito por um determinado 

período por dia, 30 minutos por exemplo, e após tal período o usuário deveria 

efetuar o pagamento, ficando sujeito à multa, se não o fizesse. Ou tão somente, 

o estacionamento rotativo gratuito por um período, sujeito à multa se não retirado 

em tempo hábil. 

✓ Proporcionar uma imagem mais atrativa à área central da cidade que é cortada 

pela BR-437, podendo ser, por exemplo, o nivelamento da BR-437 com as 

Avenidas Raul Alves e Santos Dumont. Pois além de melhorar visualmente a 

cidade, irá facilitar o tráfego no local, proporcionando maior fluidez no trânsito. 

✓ Reestruturar as entradas dos bairros e povoados que margeiam as rodovias 

federais e estaduais no município de Juazeiro. Uma vez que, muitos desses 

locais, são pontos críticos de colisões e atropelamentos por não terem 

sinalização, pavimentação, iluminação etc. 

✓ Criar um sítio (site) na internet, para divulgação das ações, realizações, 

informações, educação para o trânsito, disponibilização de requerimentos, e 

sobretudo, acesso para reclamações, sugestões e crítica. 

✓ Reduzir o número de semáforos na cidade dando maior fluidez ao trânsito, o que 

substituindo-os com a implantação de rotatórias. 

✓ Fazer cumprir a legislação no tocante à padronização das calçadas e passeios, 

potencializar a acessibilidade das vias públicas, além de garantir o transporte 

público com a mesma acessibilidade, bem como a fiscalização dos mesmos, para 

que prestem adequadamente o seu serviço. É importante salientar que as 

calçadas e passeios em toda a cidade são um grave problema, principalmente, 

àqueles que têm mobilidade reduzida, sobretudo, aos cadeirantes, os quais não 

conseguem se deslocar dentro da cidade sozinhos.  

✓ Substituir os quebra-molas por passagens elevadas, sendo obrigatórias na frente 

de escolas, delegacias, postos de saúde e hospitais; 
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HABITAÇÃO, INFRAESTRUTURA E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 

Um direito básico de todos – acesso a habitação e urbanização necessária 

Desenvolvimento urbano e qualidade de vida andam de mãos dadas. 

 

Reformular a legislação urbanística e revitalizar o centro da cidade e dos 

bairros são prioridades em nosso PGI, incluindo uma série de ações que irão 

humanizar a região central e os bairros com um novo padrão de paisagismo e 

urbanização, promover o combate à poluição visual, criação de novas áreas para 

estacionamento, obras e remodelação de calçadas, além de novas ligações viárias 

que irão desafogar o tráfego de veículos e dar mais conforto ao fluxo de pedestres. 

Outra prioridade será a implementação de obras de saneamento básico, 

drenagem, calçamento e/ou asfaltamento, na sede e no interior, qualificando os 

espaços e otimizando a oferta de serviços públicos. No tocante ao saneamento 

não podemos deixar de reafirmar o compromisso da gestão com o maior problema 

de infraestrutura de nosso município que é PRIORITÁRIO, a revitalização dos 

canais que atravessam a cidade, causadores de vários transtornos, entre eles 

destacamos “as muriçocas”.  

A superação do déficit habitacional é um dos conflitos decorrentes da 

exclusão fundiária, que vem ao longo do tempo propiciando um número 

significativo de invasões em nosso município, que posterior tornam-se bairros sem 

as mínimas condições estruturais, trazendo vários transtornos ao poder público, 

entre estes estão a regularização da titularidade dos imóveis e toda estrutura física 

local. Além dos problemas estruturais dos bairros constituídos de forma 

desordenada, o município também enfrentará graves problemas de ordenamento 

e construção de equipamentos públicos adicionais nos vários residenciais do 

Programa “Minha Casa, Minha Vida”, que foram entregues sem a estrutura 

necessária a uma vida digna como: escolas, creches, postos de saúde, postos 

policiais, sede de associação de moradores, entre outros. Mediante esta realidade, 

a gestão municipal estará buscando enfrentar os problemas de forma planejada, 

intensificando a requalificação urbana, a erradicação das moradias em área de 

risco, a regularização fundiária das invasões, adotando uma política habitacional 

partindo do princípio que moradia é um direito do cidadão e que se faz necessário 
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a ampliação de oferta para minimizar o imenso déficit habitacional, especialmente 

entre às famílias de baixa renda. 

AÇÕES 

✓ Estabelecer parcerias com os governos do estado e federal objetivando captar 

recursos para obras de saneamento, drenagem, revitalização e urbanização de 

canais, entre outras obras de urbanização; 

✓ Criar um projeto permanente de campanhas educativas para conservação dos 

equipamentos públicos; 

✓ Averbar junto ao Cartório de Registros os prédios históricos tombados de 

Juazeiro; 

✓ Regularizar as escrituras das áreas da Prefeitura e Diocese de Juazeiro; 

✓ Cadastrar e georreferenciar todos os imóveis de Juazeiro; 

✓ Buscar apoio financeiro e tecnológico para a autoconstrução e reforma de 

moradias para a população mais sem acesso ao Programa Minha Casa, Minha 

Vida; 

✓ Requalificar o centro da cidade e área central dos bairros, com praças e parques, 

possibilitando ao cidadão uma melhor qualidade de vida; 

✓ Promoção de campanhas de incentivo e melhoria das edificações, preservação 

do patrimônio histórico e cultural com efetiva participação da sociedade; 

✓ Incentivar as cooperativas e associações para a autogestão de 

empreendimentos, em especial aos mutirões, a criação de centros de produção 

de material de construção, inclusive com reaproveitamento de material de 

reciclagem. Essas medidas, entre outras, além de buscarem soluções para 

habitação, estarão associadas às garantias de habitabilidade, com saneamento, 

infraestrutura viária, acesso aos serviços públicos, transporte, e inserção 

socioeconômica dos moradores; 

✓ Requalificar o centro tradicional da cidade, ampliar e diversificar seu uso e 

atividades. Serão incentivadas a melhoria das edificações, a preservação do 

patrimônio histórico e cultural e o encorajamento da participação da sociedade. 

As principais ações serão de reforço da segurança, a animação cultural com 

dinamização dos espaços existentes e promoção de eventos. Obras que 

facilitem a circulação, e melhoria do transporte coletivo; 
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✓ Harmonizar urbana e socialmente o centro, expandindo e diminuindo as 

diferenças entre a inserção e exclusão urbano-social, com o incentivo a 

urbanização e implantação de habitação adequada em áreas de ocupações 

irregulares e estímulo a participação da sociedade; 

✓ Construir passarelas, ciclovias e viadutos com acessibilidade, em locais 

estratégicos, para garantir a fluidez dos transportes e a segurança dos 

pedestres; 

✓ Construir em parceria público/privado, pontos de ônibus estruturados e 

padronizados, com colocação de câmeras, mediante demanda dos usuários e 

análise técnica; 

✓ Construir o grande Parque da Cidade; 

✓ Revitalizar e realizar a manutenção permanente das praças da cidade, sede e 

interior; 

✓ Construir, implantar, recuperar e manter a Unidade de Proteção Animal; 

✓ Buscar recursos junto ao governo federal para estruturar, revitalizar e urbanizar 

todos os canais que atravessam a cidade; 

✓ Estabelecer parceria com o governo estadual, para duplicar a BA 210, a partir 

da rotatória do Mercado do Produtor até a rotatória da entrada do Junco, com 

ligação da BA 210 nas proximidades do bairro Dom José Rodrigues até o bairro 

João Paulo II, com estrutura de ciclovias em todo percurso; 

✓ Relocar o Mercado do Produtor para a estrada entre Juazeiro e Carnaíba, área 

da Prefeitura já existente com 147ha; 

✓ Construir no espaço do atual Mercado do Produtor, que será relocado, o Centro 

Administrativo de Juazeiro – CAJ; 

✓ Reformar e adaptar o prédio da atual Secretaria da Administração e Saúde, a 

Biblioteca Central de Juazeiro, com obras físicas e funcionamento pleno das 

TICs e auditório para eventos; 

✓ Criar o Arquivo Público Municipal de Juazeiro no espaço da Biblioteca Central 

do município, com o objetivo de preservar o patrimônio documental da 

administração pública do município ao longo dos anos; 

✓ Implantar o programa de paisagismo nas rotatórias e praças da cidade, na sede 

e no interior; 

✓ Construir o Complexo Esportivo II, através da parceria público/privado na área 

do município, próximo ao porto de Juazeiro; 
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✓ Construir através do estabelecimento de parceria público/privado o Centro de 

Convenções de Juazeiro, cuja o nome será escolhido através de consulta 

popular; 

✓ Pavimentar até 80% as ruas da cidade e distritos, com serviços e material de 

boa qualidade; 

✓ Construir a estrada que liga Itamotinga a Maniçoba, via Guanhães e Pontal; 

✓ Complementar a travessia urbana de Juazeiro com a duplicação entre as BR 

407 e BR 235; 

✓ Construir a estrada ligando a BA 210 passando por Campos e atravessando 

pela Lagoa do Boi, chegando até Pinhões; 

✓ Construir terminal fluvial coberto, com estrutura confortável para os usuários das 

barquinhas, que fazem a travessia entre Juazeiro e Petrolina;   

✓ Ampliar a Orla I, entre a ponte e o antigo Cais do Porto com urbanização 

semelhante a Orla II;  

✓ Estruturar e complementar o comércio dos bairros, com múltiplas funções 

urbanas, bem como aumentar a autonomia dos mesmos, polarizadores das 

comunidades do entorno, com ênfase na oferta de serviços públicos, atividades 

econômicas próximas ao local de moradia. Sua implantação contará com o 

estímulo ao fortalecimento do comércio, serviço e indústria limpa; incentivo a 

regularização e integração das áreas de ocupações irregulares, com 

urbanização, construção de habitação de interesse social em parceria 

público/privada; 

✓ Construir a estrada da BR 235 próximo ao Distrito de Abóbora; 

✓ Criar o programa de regularização fundiária do município com a finalidade de 

regularizar a documentação de áreas e construções em situação irregular; 

✓ Estabelecer parceria com o governo federal, através da CODEVASF, para 

implantar o Projeto Salitre II, que levará água até o Médio e Alto Salitre através 

de construções de adutoras;  

✓ Construir em parceria com a CODEVASF, o Canal do Sertão; 

✓ Construir o Mercado do Peixe no bairro Angari, para comercialização do 

pescado; 

✓ Implantar o Memorial do Pescador e das Lavadeiras do Angari do nosso 

município, no atual espaço da Guarda Municipal, transferindo-a para o atual 

DISF; 
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✓ Criar o Museu da Navegação do São Francisco no espaço da antiga FRANAVE, 

localizada na Ilha do Fogo; 

✓ Transferir a sede da Guarda Municipal para o Distrito Industrial – DISF; 

 

ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

 

A iluminação é uma questão não apenas de segurança, mas de resgate do 

espaço público pelos cidadãos juazeirenses. A partir dessa premissa a prefeitura 

criará um programa que tenha abrangência desde a troca de lâmpada, priorizando 

as lâmpadas de LED, por serem mais econômicas, até um projeto de educação 

que ajude a prevenir a ação de vândalos ou delinquentes, possibilitando  criar 

novos espaços de convivência a partir de uma iluminação mais eficiente, 

principalmente nas áreas de maior vulnerabilidade.  

AÇÕES 

✓ Estabelecer as parcerias necessárias para a modernização tecnológica da 

iluminação pública em Juazeiro, substituindo gradualmente lâmpadas a vapor 

de mercúrio ou vapor de sódio por lâmpadas de LED - Diodo Emissor de Luz, 

com redução de consumo de energia, melhor intensidade luminosa, sem 

emissão de raios infravermelhos ou ultravioletas, com descarte totalmente 

reciclável; 

✓ Realizar o mapeamento das áreas mais vulneráveis a violências com instalação 

de lâmpadas e sensores de maior luminosidade, com maior economia de 

energia nos principais espaços públicos da cidade; 

✓ Ampliar e otimizar a iluminação da BR 407, em parceria com o governo federal, 

entre o Mercado do Produtor até o Posto Fiscal Estadual; 

✓ Reduzir a Taxa de Contribuição de Iluminação Pública - CIP, decorrente da 

redução dos custos com o consumo de energia pago pela prefeitura; 

✓ Criar o Projeto “Disk Luz”, canal de comunicação em que a população poderá 

notificar quaisquer problemas com lâmpadas de iluminação pública e terá 

garantia de solução em 48 horas; 
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✓ Encaminhar projeto aos governos estadual ou federal para aquisição de 

recursos na viabilização do programa permanente de embutimento via subsolo, 

de fiação elétrica, telefônica, internet e TV a Cabo, deixando a cidade mais 

bonita e segura para moradores e turistas;  

✓ Implantar projeto de acompanhamento permanente da iluminação pública junto 

as comunidades, com agilidade do serviço em 48hs;   

✓ Implantar projeto de energia limpa e renovável, a exemplo da energia solar nos 

prédios da administração municipal; 

 

MEIO AMBIENTE, LIMPEZA PÚBLICA, GESTÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS E 

RECURSOS HIDRÍCOS 

Qualidade de vida, respeito ao meio ambiente, valorização ao bioma caatinga 

e dos recursos hídricos. 

Juazeiro necessita ser vista, percebida e repensada em seu conjunto, 

integrando o centro, os bairros e seus distritos, desenvolvendo uma cidade 

agradável, acolhedora aos moradores e visitantes. Para enxergar a vida na cidade 

e a vida da cidade, o olhar deve se concentrar em seu foco além do concreto e do 

asfalto, reencontrando nas águas do rio sua origem e vetor de crescimento. O 

Plano Gestor de Meio Ambiente deve orientar um compromisso com um modelo 

de desenvolvimento sustentável que garanta qualidade de vida para as pessoas – 

que envolve todos os serviços ofertados como: saúde, educação, segurança, 

serviço social, cultura, esporte e lazer. Este novo olhar denota o desenho que 

desejamos e que iremos construir, recuperando Juazeiro a partir de seus caminhos 

naturais. 

Nosso município, assim como a maioria dos municípios brasileiros, precisa 

enfrentar o desafio  de implantar um plano de gestão dos resíduos sólidos, capaz 

de organizar de forma sustentável as etapas de coleta (classificação e triagem), 

transporte (logística seletiva), tratamento (reutilização, reciclagem, compostagem 

e geração de energia) e destinação final (erradicações de lixões e aterros 

sanitários). Para que se consolide a viabilidade econômica de atividades 

relacionadas a cadeia de reaproveitamento, reciclagem e reversão, assim como 
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compostagem e geração de energia, o setor público deve estruturar mecanismos 

para sua implantação, dada condição ainda pioneira e formadora de nova cultura 

empresarial e de consumo. 

A política ambiental necessita adotar ações que fortaleçam hábitos e valores 

preservacionistas da população, mobilizando-a para a proteção dos recursos 

ambientais, em particular da água e efetivando a educação para o consumo de 

produtos menos poluentes e predatórios à natureza. Para isso é fundamental 

garantir o direito da população a informação e a participação, implantando 

propostas inovadoras de gestão de problemas como: o problema do lixo e da 

poluição da água, construindo um programa de monitoramento dos rios e fundos 

de vale, para recuperá-los de forma sistemática e articulada com as escolas, 

comunidades entre outros.  

AÇÕES 

✓ Desenvolver programas de proteção ambiental, que compreenderá desde a 

limpeza urbana até a gestão de resíduos sólidos e coleta seletiva; 

✓ Buscar reduzir significativamente o lixo que observamos nas ruas da cidade, 

através de maior eficiência do serviço prestado pela autarquia municipal;  

✓ Potencializar ações de sensibilização para conscientização da população por meio 

de campanhas, inclusive nas escolas e unidades de saúde, com a instalação de 

um novo modelo de lixeiras nas áreas de maior circulação de pessoas, além de 

novas regras para a distribuição de panfletos e materiais gráficos nas ruas; 

✓ Implantar um moderno e eficiente sistema de separação do lixo reciclável e 

orgânico nas residências e empresas, oportunizando as pessoas físicas e jurídicas 

que adotarem o programa de separação do lixo receberem a certificação do selo 

verde, que poderá se transformar em descontos nos valores de tributos municipais;  

✓ Construir usinas de biocompostagem, transformando o lixo orgânico em adubo 

orgânico, energia e gás; 

✓ Estabelecer parceria com as esferas dos governos estadual e federal, para 

construção da fábrica de asfalto e material para construção, reutilizando pneus e 

entulhos; 

✓ Implantar plano de incentivo para produção de energia limpa; 
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✓ Implantar programa contínuo de varrição e coleta de resíduos sólidos, dejetos e 

entulho no centro da cidade, nos bairros e distritos com objetivo de manter uma 

limpeza pública de qualidade, um ambiente agradável e de bem estar para todos 

os cidadãos; 

✓ Realizar trabalho social junto aos “agentes ecológicos” (catadores de material 

reciclável), promovendo formação continuada, gratuitamente, impulsionando a 

coleta seletiva de forma adequada e eficiente, proporcionando a geração de renda; 

✓ Desenvolver projetos de atenção especial a água, que envolvem a sustentabilidade 

dos pontos de captação de água para consumo humano e animal; 

✓ Realizar ações e programas relacionados com a proteção da água, com 

diagnóstico e georreferencia das nascentes, controle da sedimentação e erosão, 

adequação de estradas rurais para evitar erosão, recuperação florestal, aumento 

da produtividade agrícola, preservação da biodiversidade, conservação das matas 

ciliares e manutenção da qualidade da água, entre outras medidas; 

✓ Implantar um amplo trabalho de educação ambiental, a ser desenvolvido nas 

escolas municipais e nos demais programas mantidos pelo município, além das 

campanhas de conscientização; 

✓ Realizar ações de valorização, aproveitamento e recuperação de praças, parques 

e jardins, além de obras de recuperação e paisagismo, em parcerias com as 

associações de bairros para preservar o patrimônio público e ambiental; 

✓ Adotar medidas de incentivo a recuperação das áreas em processo de 

degradação; 

✓ Criar e apoiar programas e iniciativas de manejo florestal sustentável da caatinga, 

de arborização da sede e do interior do município, de proteção, conservação e 

valorização das espécies nativas; 

✓ Implementar tecnologias de convivência com o Semiárido; 

✓ Realizar manutenção e ampliação da rede de abastecimento de água e tratamento 

do esgotamento sanitário, na sede e no interior do município; 

✓ Concluir a revitalização da Orla, até as proximidades do antigo Cais do Porto, com 

arquitetura que dê sequência iniciada na atual gestão, com a retirada de despejos 

de dejetos da rede de esgoto na margem do rio;  

✓ Monitorar as lagoas existentes no município; 

✓ Revitalizar e urbanizar o espaço do Parque da Lagoa de Calu; 
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✓ Realizar a drenagem de áreas urbanas, baseada em estudos hidrológicos das sub-

bacias do Rio São Francisco; 

✓ Implantar o projeto de revitalização e conservação da Bacia Hidrográfica do Rio 

São Francisco; 

✓ Criar o Centro de Tecnologia e Capacitação do Vale do Salitre, em parceria com 

as universidades e instituições afins, para a recuperação do Rio Salitre; 

✓ Ampliar o nível de cobertura de serviços na área de saneamento ambiental, com 

melhoria na qualidade dos serviços prestados;  

✓ Adotar medidas legais e preventivas que evitem a poluição dos córregos, rios, 

riachos, e das áreas alagáveis, entre outros. 

✓ Definir a política municipal de saneamento ambiental, regida pelos princípios de   

universalidade, integralidade, equidade e qualidade, com participação e controle 

social; 

✓ Criar um Fundo Municipal de Saneamento Ambiental, composto por recursos 

próprios, inclusive multas ambientais e repasses tarifários dos orçamentos 

estadual e federal, de modo a ampliar o volume de investimentos em saneamento, 

objetivando atingir 80% na nossa cidade; 

✓ Realizar a limpeza, manutenção e revitalização permanente dos canais que 

atravessam a cidade; 

✓ Manter a limpeza e revitalização permanente das galerias pluviais; 

✓ Realizar coleta de lixo regular, em toda a área urbana e rural da cidade, evitando 

assim a proliferação de insetos, roedores e pragas em geral, que venham 

prejudicar a saúde humana, como também a questão de odores, e da poluição 

ambiental; 

✓ Ampliar a frota de caminhões para coleta seletiva de lixo na sede e nos distritos; 

✓ Implantar rotas inteligentes para a coleta dos resíduos sólidos e coleta seletiva em 

condomínios e bairros; 

✓ Requalificar os planos diretores e projetos referentes a coleta de resíduos sólidos, 

drenagem urbana e uso racional da água; 

✓ Requalificar a estrutura do aterro sanitário, com a implantação da usina do lixo, 

consolidando o destino de resíduos sólidos, após separação adequada e 

reaproveitamento máximo, tanto na coleta seletiva, quanto dos resíduos orgânicos 

para produção de adubo orgânico e produção de energia;  
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✓ Revitalizar as centrais de comercialização dos resíduos sólidos, que serão 

administradas pelas cooperativas dos agentes ecológicos (catadores), permitindo 

volume, frequência e triagem de qualidade, necessárias à viabilidade econômica 

desta atividade; 

✓ Reestruturar os galpões para triagem dos resíduos sólidos, próximo ao aterro 

sanitário e as cooperativas; 

✓ Implantar viveiros em parcerias com as Unidades de Ensino para apoiar o 

programa de revitalização do rio São Francisco, rio Salitre e demais córregos, como 

também para apoiar o projeto de arborização da cidade e distritos; 

✓ Implantar o programa de usinas de reciclagem de lixo, buscando parceria 

público/privado para implantação do mesmo; 

✓ Implantar o Novo Marco do Saneamento na cidade, em parceria com o governo 

federal, com as seguintes metas estabelecidas pelo Ministério do Meio Ambiente: 

99% da população com água potável instalada, 90% da população com coleta e 

tratamento de esgoto, até dezembro de 2033; 

✓ Promover atividades que fomentem na transversalidade no currículo escolar, 

educação ambiental, buscando a formação e a conscientização educacional a 

partir da infância; 

✓ Implantar energia solar em todos os prédios oficiais do município; 

✓ Implantar através do Novo Marco do Saneamento, a diminuição de desperdício da 

água das chuvas, com implantação de cisternas na zona rural. 

 

SERVIÇO AUTONÔMO DE ÁGUA E ESGOTO DE JUAZEIRO - SAAE 

O Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Juazeiro – SAAE, é uma 

autarquia municipal responsável pela captação, tratamento e distribuição da água, 

além de responder pela rede de esgotamento sanitário. Seus valores defendidos 

são: relação simples, ética e igualitária com seus usuários; transparência; agilidade 

nos serviços prestados e crescimento na área socioambiental. Mediante tais 

valores, podemos evidenciar que hoje a referida autarquia abrange serviços bem 

maiores e em maior volume do que está explicitado em seus valores e 

consequentemente atribuições. Ressaltamos que é de conhecimento da 

comunidade que hoje também é cobrado através do recibo da água, além da taxa 

da mesma, a taxa de esgoto e lixo. Vale salientar, que recentemente estas taxas 
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tiveram um acréscimo significativo mediante troca de hidrômetros em todas as 

residências, acumulando-se um aumento de valores pagos pelos usuários que 

ultrapassam a 100%. Diante de tal realidade, temos como prioridade no SAAE, 

redefinir as suas funções, atribuições e ações para a autarquia, de forma conjunta 

com todos os órgãos correlatos, objetivando garantir a realização integrada das 

ações relacionadas a distribuição da água, ao saneamento ambiental e a Defesa 

Civil que atualmente encontra-se atrelada a referida autarquia.  

 

AÇÕES 

✓ Implantar o Novo Marco do Saneamento na cidade, com as seguintes metas 

estabelecidas pelo Ministério do Meio Ambiente: 99% da população com água 

potável instalada, 90% da população com coleta e tratamento de esgoto, até 

dezembro de 2033; 

✓ Implantar através do Novo Marco do Saneamento, diminuição de desperdício da 

água das chuvas, com a implantação de cisternas na zona rural; 

✓ Ampliar a cobertura de água tratada para todos os bairros e Distritos de Juazeiro; 

✓ Manter o tratamento do saneamento da cidade, com limpeza da rede de esgoto e 

canais; 

✓ Implantar o projeto de perfurações de poços tubulares, onde a água encanada 

convencionalmente não chega; 

✓ Implantar em cada Sede de Distrito, a captação e tratamento da rede de esgoto e 

lixo; 

✓ Adequar a cobrança das taxas de esgoto e lixo a realidade econômica da 

população; 

✓ Criar o programa +Água +Vida Juazeiro, tendo em vista falta de água em alguns 

pontos na   região de Juazeiro, tema antigo em sua existência e contemporâneo 

em sua permanência.  Parece-nos quase uma chaga à qual devemos nos curvar 

em   resignação.  As condições   climáticas   da   região, especialmente das áreas 

mais seriamente castigadas pela estiagem prolongada, não encontram solução 

em curto tempo. Infelizmente, as dificuldades enfrentadas pela população de 

Juazeiro para ter acesso  à água  tratada  não recebe respostas definitivas para a  

superação  do problema; as propostas dependem de políticas que andam em ritmo 
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lento. Assim, considerando a necessidade de se garantir autonomia ao município 

mais importante do Vale São Francisco na produção hortigranjeiros, a 

administração da política de combate à escassez de água para o consumo 

humano e produção agrícola, criaremos o programa +Água +Vida Juazeiro,  

destinado à aquisição de equipamentos  para  a  perfuração  de  poços  artesianos  

voltados  ao  consumo humano  e  produção  agrícola,  bem  como  

dessalinizadores,  nos  moldes  do Programa  Oferta  de  Água,  manutenção  e  

instalação  de  poços  artesianos conforme o PLC111/2015, aprovado no Senado 

Federal. 

 

9.3 - EIXO III - QUALIFICANDO OS SERVIÇOS PÚBLICOS 

A qualidade dos serviços públicos ofertados está vinculada a um estilo de 

gestão, à visão sistêmica, ao processo de melhoria contínua. Ela objetiva promover 

mudanças, utilizando-se de melhores técnicas de atendimento, produção e 

resultados. Para o sucesso e qualificação dos serviços é essencial combater os 

desperdícios de recursos humanos e materiais, sendo essencial a realização 

sistemática de planejamento, com definição de objetivos e metas e realização de 

um efetivo acompanhamento, buscando sempre a permanência e avanço na 

qualidade dos serviços. As organizações buscam novos princípios, metodologias 

e ferramentas de qualidade. Pode-se afirmar que a qualidade é um conceito 

dinâmico. Ao longo do tempo seus referenciais se alteram, dando uma 

dinamicidade ao processo de gestão da qualidade, às vezes de forma bastante 

acentuada. É um termo de domínio público (PALADINI, 2000). Mediante a estas 

definições é necessário para o sucesso da administração municipal construir um 

plano com ações bem definidas e criteriosas que otimizem e qualifiquem 

efetivamente a oferta de serviços.   
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EDUCAÇÃO 

Educação - Direito do cidadão, dever do Estado. Com acesso, permanência e 

qualidade.  

A educação é a maior arma para mudar o mundo. (Nelson Mandela) 

Uma cidade que se levanta contra o analfabetismo, aprenda e ensine, que 

gere e socialize o conhecimento. Uma cidade que reconheça a educação como 

força propulsora do desenvolvimento humano e da promoção da cidadania, esta é 

a cidade que desejamos e iremos construir. A missão da educação municipal é 

oferecer ensino de qualidade, através do acompanhamento e apoio efetivo ao 

trabalho de todas as Escolas da Rede Municipal de Ensino por meio de  definição 

e implantação de padrões básicos relacionados à gestão escolar, rede física, ao 

quadro de pessoal, aos recursos didáticos pedagógicos, à merenda e ao transporte 

escolar, assegurando o acesso e a permanência dos alunos na escola, para 

garantia do direito de aprender. 

A Rede Municipal de Ensino de Juazeiro é composta de 135 escolas, sendo 

63 na área urbana e 72 na área rural. Segundo informações do MEC, apresenta 

um IDEB de 5.4. Contudo, ainda são notórios alguns problemas neste importante 

segmento, o que nos impulsiona a assegurar uma incessante busca de qualidade, 

se fazendo necessário implementações de ações que busquem garantir 

ascendentemente os índices que hora se apresentam e evolução das estruturas 

físicas, pedagógicas, administrativas, jurídicas, de pessoal, de formação 

profissional e de valorização do servidor de toda rede educacional do município de 

Juazeiro. 

AÇÕES 

✓ Garantir na Educação Infantil e Especial, o compromisso de universalizar o 

acesso dos alunos de 4 e 5 anos na pré-escola e a oferta de vagas em creches 

de atendimento a 40% das crianças de 0 a 3 anos, segundo diretrizes 

estabelecidas pelo Plano Nacional de Educação. Para atender a esta ação serão 

construídas Escolas Municipais de Educação Infantil - EMEIs, além da ampliação 

de estruturas semelhantes existentes, que atenderão crianças de 0 a 5 anos. 
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Todas as políticas públicas implementadas no segmento de Educação Infantil 

serão viabilizadas através do aporte financeiro do Fundo Nacional da Educação 

(FNDE); 

✓ Garantir uma Educação Básica e Especial fundamentada no desenvolvimento do 

aluno, assegurando-lhes uma formação comum indispensável para o exercício da 

cidadania fornecendo-lhes meios para progredir no trabalho e nos estudos 

posteriores, Art.22 Lei 9.394 de 20/12/1996, através do redirecionamento da 

proposta pedagógica, que de fato proporcione uma efetiva aprendizagem; 

✓ Ampliar a oferta de vagas no Ensino Fundamental, com a construção de novas 

escolas que atendam a esta demanda; 

✓ Aprimorar e ampliar o Sistema de Educação em Tempo Integral - escolas 

municipais, previamente selecionadas, serão gradativamente transformadas para 

atender as crianças em dois turnos. Serão oferecidas três refeições diárias e um 

conjunto de atividades extraclasse, tais como: aulas de dança, música, xadrez, 

informática, idiomas, educação ambiental, educação no trânsito e atividades 

esportivas – com o objetivo de fomentar uma educação de qualidade, peça chave 

para ampliação de garantia dos demais direitos humanos e sociais, com o 

desenvolvimento integral dos alunos, por meio dos aspectos cognitivo, afetivo, 

social e físico; 

✓ Ampliar o número de vagas nas Escolas de Tempo Integral, garantida através da   

implantação de mais quatro unidades, sendo duas na sede e duas no interior; 

✓ Introduzir o programa de valorização dos professores que envolverão a realização 

de cursos, seminários e conferências de atualização e aperfeiçoamento, 

realização de workshops para auxiliar na preparação de aulas; premiação de 

professores e de gestores de escolas que se destacam, conforme critérios 

estabelecidos, mediante bonificações quanto ao seus desempenhos ao atingirem 

um patamar considerado de excelência, de acordo com o IDEB (Índice de 

Desenvolvimento da Educação Básica); 

✓ Implantar as avaliações internas municipais, Sistema de Avaliação da Educação 

Municipal de Juazeiro – SAEMJ.  Trata-se de evento que será realizado a cada 

biênio, envolvendo todos os alunos e professores, servidores e gestores das 

escolas municipais em uma avaliação institucional, a partir das matrizes de 

referências do Sistema Nacional de Avaliação. A mesma deverá ser estimulante 

e saudável para a comunidade escolar, assim como obter informações dos 
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índices da Rede e realizar as intervenções cabíveis. Os alunos vencedores em 

suas categorias serão premiados com medalhas e troféus em cerimônia especial 

e as melhores escolas classificadas receberão uma dose extra de investimentos 

e melhorias; 

✓ Promover campanhas para minimizar o analfabetismo no município, visto que o 

Estado da Bahia apresenta um dos mais amplos índices do número de pessoas 

sem alfabetização; 

✓ Construir escolas sob nova perspectiva da sustentabilidade, incorporando os 

conceitos de obra ecologicamente correta (captação de águas pluviais, 

aproveitamento de luz natural, baixo consumo de energia elétrica, coleta seletiva 

do lixo, torneiras econômicas etc.); 

✓ Qualificar a alimentação escolar, priorizando a qualidade e variedade nos 

alimentos da merenda escolar, com aquisição de no mínimo 30% de produtos da 

agricultura familiar de origem orgânica; 

✓ Reformar, ampliar e climatizar prédios e outros equipamentos da educação, 

tornando-os ambientes realmente confortáveis e acolhedores, propiciando uma 

aprendizagem mais rápida e efetiva; 

✓ Implantar e disseminar a educação empreendedora, na expectativa de formar 

novas gerações que invistam na sua própria manutenção e ampliem pequenos 

investimentos no município, seja como um profissional qualificado, ou como MEI 

ou pequeno empresário que gere emprego e renda localmente. Esta filosofia 

deverá ser desenvolvida com ênfase nas séries finais do Ensino Fundamental e 

na Educação de Jovens e Adultos; 

✓ Implementar uma sistemática de remuneração que premie a competência, o 

comprometimento, assiduidade e consequentemente o alcance de metas 

preestabelecidas, baseando-se nas matrizes curriculares do IDEB e Prova Brasil; 

✓ Revisar e atualizar a proposta curricular, com real entrosamento entre as áreas 

geradoras de conhecimentos e as responsáveis pela formação do 

comportamento/atitudes, competências/habilidades, contribuindo para a 

formação integral do educando; 

✓ Fomentar a educação sustentável nas escolas da rede, garantindo a construção 

da agenda 21; 

✓ Implantar em parceria com a Secretaria de Cultura  o “Festival de Arte e Cultura 

das Unidades Escolares de Juazeiro ” FACUEJ, objetivando desenvolver as 
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habilidades intelectuais e cognitivas através da arte, como ferramenta humana de 

expressão de sentimentos e sensações, garantindo as manifestações artísticas e 

culturais  em suas diversas linguagens no ambiente escolar, como parte do 

resgate da arte-educação e da cultura regional; 

✓ Promover e garantir parcerias com as diversas universidades da região e seus 

projetos ambientais, tais como o projeto “Escola Verde” da UNIVASF, objetivando 

garantir a melhoria nos aspectos pedagógicos, de sustentabilidade, de arte, 

cultura e meio ambiente; 

✓ Realizar concurso público para professores e servidores da educação; 

✓ Implantar o CEL Juazeiro (Centro de Estudo de Línguas Estrangeiras - Juazeiro), 

objetivando instrumentalizar os estudantes em mais uma língua, além da língua 

mãe, oportunizando aos mesmos e pessoas da comunidade como todo, melhores 

condições de acesso à universidade e qualificação para o mercado de trabalho; 

✓ Definir políticas educacionais, com proposta pedagógica diferenciada para a EJA, 

visando minimizar os índices de evasão e repetência que hora se apresenta na 

Rede;  

✓ Estabelecer uma gratificação aos profissionais e premiação as escolas que se 

destacarem na Educação de Jovens e Adultos, potencializando o rendimento, 

diminuindo a evasão escolar; 

✓ Reimplantar o projeto “Universidade ao Alcance de Todos”, com ampliação para 

a zona rural, oportunizando o acesso à universidade, aos estudantes de baixa 

renda, assim como possibilitar o primeiro emprego aos estudantes universitários 

da região;  

✓ Requalificar os espaços e ambientes escolares, através de implementação de 

projetos de ampliação de espaços verdes, jardins, arborização e hortas 

orgânicas, de forma a consolidar os vínculos dos estudantes com a escola, 

aumentando o prazer do convívio escolar, o contato com a natureza e 

desenvolver princípios de conservação ambiental; 

✓ Garantir a universalização do acesso à educação, potencializando a matrícula 

escolar, através de campanhas de incentivo ao acesso e permanência dos 

estudantes a escola; 

✓ Garantir o acesso de alunos deficientes, com definição de políticas públicas 

inclusivas que atendam as reais necessidades do educando, com garantia de 

avanços cognitivos e de sociabilidade nos ambientes escolares do município; 
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✓ Realizar avaliação das atuais gestões escolares, no período de 90 dias, para 

diagnosticar o desempenho nos aspectos pedagógicos, administrativos, 

financeiros e jurídicos, além das relações interpessoais com os diversos 

segmentos da comunidade escolar; 

✓ Dar continuidade a eleição direta para gestores escolares, iniciada em 2001 no 

governo de Joseph Bandeira, redimensionando a política pública de 

democratização da gestão, através dos seguintes critérios: prova de 

conhecimentos pedagógicos, administrativos, financeiros, jurídicos e específicos 

da área de gestão; prova de títulos; apresentação de projeto gestor para 4 anos 

de mandato, e eleição  direta com a participação de todos os segmentos da 

comunidade escolar. Para participar os candidatos deverão apresentar 

documentação comprobatória de que não existe nenhuma restrição relativa ao 

cargo, como: prestações de contas com irregularidade, vivência constante no 

âmbito escolar com efetiva gestão democrática, respeito e prática as normas 

legais, entre outros; 

✓ Ampliar o Núcleo de Atendimento Social e Psicológico – NASP, para atendimento 

dos alunos da rede; 

✓ Reestruturar as salas de atendimento aos portadores de deficiência, ampliando o 

atendimento não só com professores itinerantes, mas com psicólogos, 

psicopedagogos e assistentes sociais em parceria com os Núcleos de 

Atendimento Social e Psicológico - NASP; 

✓ Adequar as Unidades Escolares com estruturas de acessibilidade; 

✓ Redefinir políticas educacionais, currículos e suas especificidades de acordo com 

as realidades e peculiaridades: Educação Infantil, Ensino Fundamental, 

Educação Inclusiva, Educação no Campo e Educação de Jovens e Adultos; 

✓ Incentivar a participação efetiva de todos segmentos da educação nos conselhos 

referentes ao segmento, apresentando um planejamento com cronograma para 

reuniões, definições democráticas, transparência nas decisões e cumprir o que 

se encontra definido legalmente; 

✓ Manter parceria nos diversos convênios entre os governo estadual e municipal: 

Convênio de Ação e Parceria entre servidores, Convênio do Transporte Escolar 

para alunos do Ensino Médio, Convenio de Manutenção do Ensino Médio dos 

Distritos nas Escolas Municipais, recebendo as extensões das escolas estaduais, 

entre outros; 
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✓ Implantar projetos voltados para Educação Especial em todos os níveis, assim 

como acompanhamento específico por profissionais da área que atendam a esta 

demanda, na Estação do Saber; 

✓ Otimizar o sistema informatizado do CENSO ESCOLAR,  objetivando a eficiência 

das informações entre as Escolas Municipais, Secretaria de Educação e 

MEC/INEP/DEEM que  apresentem de forma real e transparente a pesquisa 

declaratória realizada anualmente, com levantamento de  informações estatístico-

educacionais, que garantem os repasses financeiros e o estabelecimento de 

parcerias e convênios a nível federal; 

✓ Implantar o Programa SER - Na modalidade EJA, programa de alfabetização, 

correção do fluxo ou turmas da Educação Básica convencional, que venham 

garantir o acesso e permanência do segmento LGBTQIA+ no âmbito educacional, 

garantindo-lhes a formação acadêmica e consequente preparo ao mundo do 

trabalho, visto que muitas pessoas deste segmento acabam evadindo das 

escolas por falta de políticas adequadas; 

✓ Implantar o Projeto Cidade Cultural, com democratização do acesso a bens 

culturais, esportivos e educacionais, buscando a excelência na construção da 

cidadania e na melhoria da qualidade de vida. Constituindo-se um complexo 

integrado de educação, cultura, esporte e lazer, sendo um centro de 

conhecimento e inclusão social, prestando atendimento a milhares de pessoas, 

entre crianças, jovens, adultos e idosos. Serão desenvolvidas diversas 

atividades: cursos e oficinas de arte e cultura, escolinhas esportivas, atividades 

de promoção à saúde, treinamentos de equipes/atletas de rendimento, 

apresentação de espetáculos de dança, teatro, música, realização de cursos, 

palestras, workshop, promovidos através de ações conjuntas público/privado; 

 

 

ESPORTE E LAZER 

Hábitos saudáveis de vida, respeito as individualidades, integrando pessoas 

e estimulando a cidadania. 

O Programa de governo para o esporte e lazer pretende influenciar a 

formação de uma sociedade mais integrada, saudável e humana, promovendo a 
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interação das pessoas e estimulando a cidadania. As ações governamentais nele 

previstas visam à construção de uma cultura esportiva e de lazer a ser efetivada 

numa gestão participativa, democrática e descentralizada. O esporte e o lazer são 

elementos importantes no desenvolvimento integral dos cidadãos, pois 

desenvolvem a autoconfiança e a autoestima, hábitos saudáveis de vida, 

superação de limites, o respeito às individualidades, o espírito de grupo, e tantos 

outros aprendizados. No campo da interação social, as práticas esportivas e de 

lazer, trazem a possibilidade real de inclusão das pessoas no contexto social em 

que vivem. Por esta razão, as ações do poder público para todos os segmentos da 

sociedade são essenciais para minimizar as desigualdades sociais, educacionais 

e culturais existentes em nosso município. 

Temos como objetivo central a criação de uma cultura esportiva e de lazer 

permanente nos diversos segmentos sociais. Isso só será possível se propiciarmos 

um aumento significativo das atividades esportivas nas escolas, praças, parques, 

centros de esporte e lazer, clubes e bairros, envolvendo um maior número de 

pessoas. Para que possamos desenvolver os programas de esporte e lazer com 

maior interlocução administrativa, devemos realizar ações transversais com as 

Secretarias da Educação, Saúde, Ação Social, Cultura, Meio Ambiente, Turismo e 

outras, e articular essas propostas com os projetos em andamento nos governos 

federal e estadual. Entendemos que somente com as ações integradas entre os 

diversos setores públicos e da sociedade podemos realmente construir uma gestão 

voltada para esporte e lazer de forma participativa, democrática e descentralizada. 

 

AÇÕES 

✓ Criar o CIRCUITO ESPORTIVO DE VERÃO - Ações esportivas e culturais 

realizadas de forma sistematizada no verão, com o objetivo de desenvolver a 

conscientização e conservação do RIO SÃO FRANCISCO, atrelado à prática de 

esportes aquáticos e esportes de areia (praticados na margem do rio). Tais ações 

podem e devem funcionar tanto na forma de competição, como de oficina, 

incentivando a prática constante das modalidades no decorrer do ano. Exemplos 

das modalidades: Voleibol de Areia, Futevôlei, Beach Tênis, Handebol de Areia, 

Frescobol, Canoagem, Futebol de Areia, Ciclismo, Natação e Triatlon. Vale 
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ressaltar que Juazeiro já sediou inclusive, Etapa do Campeonato Baiano de 

Maratona Aquática e de Triatlon; e através da parceria com as federações 

específicas de cada esporte, é possível também, trazer outros eventos estaduais 

e nacionais, para a nossa cidade. 

 

✓ Implantar a COPA ESPORTIVA DE JUAZEIRO - Juazeiro já realiza o 

Campeonato Interbairro e Interdistrital de Futebol de Campo. Apesar de sermos 

o PAÍS DO FUTEBOL, precisamos avançar e incentivar a prática esportiva 

diversa; inclusive repensar tais ações e direcionar também, para as mulheres e 

para as pessoas com deficiência. Com essa competição, seria possível 

contemplar modalidades como: futsal, handebol, voleibol e basquetebol; 

incentivando o desenvolvimento contínuo dos esportes nos bairros. Além disso, 

uma outra estratégia seria: o bairro que pretende participar e sediar jogos dessa 

competição, precisa garantir a utilização adequada e consciente, bem como a 

conservação dos espaços públicos esportivos.    

 

✓ Fomentar o ESPORTE DE EXCELÊNCIA NA ESCOLA - O esporte é uma 

ferramenta importante na formação física, mental e emocional dos nossos alunos. 

A prática esportiva vem sendo trabalhada nas escolas do município, através da 

disciplina de educação física/treinamento e de ações de projetos escolares. É 

essencial, direcionar um pouco mais esse esporte na escola, buscando 

desenvolver um leque maior de modalidades, já que vivemos a cultura do futsal 

e futebol de campo. Precisamos melhorar a qualidade técnica dos treinamentos, 

capacitando os profissionais e repensando a carga horária direcionada aos 

treinos; além de fornecer o material esportivo adequado ao desenvolvimento 

técnico dos alunos/atletas. É possível também, idealizar alguns CENTROS 

ESPORTIVOS na cidade, levando em conta a estrutura física e o material humano 

disponível em cada localidade, ESTIMULANDO A FORMAÇÃO DE ATLETAS. 

 

✓ Promover a REFORMA E AMPLIAÇÃO DO GINÁSIO DE ESPORTE ALOÍSIO 

VIANA/COMPLEXO ESPORTIVO I - O Ginásio de Esportes Aloísio Viana, 

localizado no bairro Novo Encontro em Juazeiro/BA, é uma ferramenta importante 

na realização de eventos esportivos municipais e estaduais. No entanto, o mesmo 

precisa urgentemente de uma reforma geral em toda a sua estrutura física 

(pintura, vidraças, vestiários, banheiros, telhado, novo piso, iluminação, parte 
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elétrica), além da disponibilização de recurso humano que venha garantir a sua 

manutenção e conservação. Outro ponto a se pensar, é no amplo espaço externo 

do ginásio; é preciso buscar parcerias, convênios, apoios diversos que possibilite 

a construção nesse local, de um grande CENTRO DE TREINAMENTO. 

 

 

✓ Criar a PISTA DE ATLETISMO DE JUAZEIRO - Juazeiro sempre foi uma 

referência nas corridas de rua, apresentando atletas de ponta no cenário nacional 

e realizando a Meia Maratona Tiradentes, evento este consolidado no calendário 

estadual e nacional de corridas de rua. Mas atualmente, a cidade vem se 

destacando nas outras provas que compõem o atletismo: provas de salto, 

arremessos e corridas de pista. No Campeonato Brasileiro Escolar de Atletismo 

2019, realizado em Natal/RN tivemos a participação de 10 alunos de Juazeiro e 

conseguimos três medalhas: um ouro, uma prata e um bronze. Nos Jogos da 

Juventude 2019, realizados em Blumenau/SC, a delegação de atletismo da Bahia 

contou com 22 atletas de Juazeiro. Diante dessa nova realidade, precisamos lutar 

para conseguir a construção de um PISTA DE ATLETISMO OFICIAL em 

Juazeiro, buscando parcerias com os governos estadual e federal. São muitos 

atletas se perdendo, pela falta de espaço físico e de materiais adequados para 

desenvolver o treinamento específico que cada prova necessita. 

 

✓ Implementar os JOGOS ESCOLARES DE JUAZEIRO - Juazeiro se tornou uma 

potência esportiva escolar nos últimos anos, se destacando nas competições 

regionais e estaduais e ganhando espaço, cada vez mais, nas competições 

nacionais. É fruto de muito trabalho e dedicação de todos os envolvidos, mas 

precisa ser incentivado cada vez mais. Além disso, os Jogos Escolares vêm 

dando os passos iniciais para a inclusão e para o esporte adaptado, ação que 

precisa ser bastante fortalecida dentro do ambiente escolar. O esporte adaptado 

é instrumento essencial na promoção da saúde e na reabilitação física, mental e 

emocional dos alunos com deficiência. Os jogos escolares, há alguns anos deixou 

de contemplar os alunos das idades 18 e 19 anos, que faziam parte da categoria 

Juvenil. É preciso repensar, e entender que as escolas públicas carregam 

bastante essa faixa etária entre seu alunado, e que a prática esportiva direcionada 

para este grupo tem a mesma importância que apresenta para as demais idades;  
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✓ Construir o COMPLEXO ESPORTIVO II, através da parceria público/privado na 

área do município, próximo ao porto de Juazeiro, com estrutura que atenda a todas 

as modalidades esportivas; 

 

✓ Construir, reformar e equipar melhor os espaços esportivos, principalmente nos 

bairros onde ainda não existem áreas apropriadas para a prática de esporte e 

lazer, possibilitando o acesso a todos os segmentos da sociedade; 

 

✓ Promover a integração de espaços já existentes como escolas, clubes esportivos 

e sociais, associações, igrejas, para desenvolvermos a maior quantidade possível 

de programas de esporte e lazer; 

 

✓ Democratizar o acesso as práticas esportivas e de lazer através de um amplo 

programa, construído com a participação da sociedade. Este programa vai 

contemplar projetos que atendam crianças, mulheres, adolescentes, 

trabalhadores, idosos e pessoas deficientes. Também serão ofertadas diversas 

atividades esportivas e de lazer, através da prática dos esportes coletivos, 

individuais, esporte de natureza (escaladas, pescas, trilhas, caminhadas,  entre 

outros), esportes radicais (skate, bicicleta, escaladas, bicicross, patins, entre 

outros) e de aventura para os jovens, com o devido acompanhamento pedagógico 

e segurança necessária;  

 

✓ Promover a relação do lazer com o turismo e a atividade física, com 

acompanhamento permanente para a melhoria da qualidade de vida; 

 

✓ Estimular a mudança do conceito de esporte, baseado no modelo piramidal 

(formação de atleta, rendimento, performance), para o conceito da cultura 

esportiva e de lazer, no qual estimularemos a prática permanente da atividade 

esportiva e de lazer, não importando a idade, a condição física, ou gênero. O 

importante é a realização das atividades esportivas, de lazer e a inclusão das 

pessoas no seu contexto social; 

 

✓ Realizar oficinas de planejamento de esporte e lazer, em parceria com a 

Secretaria de Educação, por equipe municipal de esporte qualificada, com o 

devido acompanhamento do Conselho Municipal de Esporte; 
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✓ Buscar novos interlocutores para a construção das propostas de ação e trazer 

para a discussão os próprios envolvidos nas atividades esportivas e de lazer, 

consolidando o diálogo permanente com os coordenadores, professores, 

estagiários e os próprios praticantes, para retroalimentar os objetivos propostos e 

as atividades programadas; 

 

✓ Implantar o programa Rede Esportiva nas Comunidades – REC, a proposta será 

a de proporcionar aos diferentes públicos (crianças, mulheres, adolescentes, 

trabalhadores, idosos, pessoas deficientes), momentos de interrelação ou 

integração envolvendo o esporte e o lazer. A Rede Esportiva terá como conceito 

básico a construção de cenários onde todos os atores envolvidos saibam 

desempenhar seu papel e assumir suas reais responsabilidades. Deverá ficar 

evidente à população da cidade que a REDE proporá mais do que o esporte é “para 

todos”. A mesma, deverá assegurar que as propostas de esporte e lazer para a 

cidade de Juazeiro sejam construídas “com todos”. 

 

 

✓ Adotar programa para a detecção de jovens talentos esportivos; 

 

✓ Efetivar parcerias com as entidades de administração do esporte, Federações 

Esportivas Especializadas para o apoio a programas e projetos que visem a 

formação de atletas para o esporte de rendimento; 

 

 

✓ Adotar Programa de Rendimento Esportivo – PRE, para atender às estruturas 

formais do esporte na cidade, criando possibilidades de desenvolvimento 

baseadas em aspectos científicos do esporte olímpico, paraolímpico e outros que 

tenham interface com o rendimento esportivo, mediante a implantação de 

mecanismos específicos que contemplem a formação de atletas e ao esporte de 

rendimento propriamente dito; 

 

✓ Promover eventos em âmbito estadual, nacional e até se possível internacional, 

objetivando também o desenvolvimento do turismo temático em Juazeiro; 
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✓ Promover atividades esportivas permanentes e específicas ao público do idoso, 

conscientizando-os sobre os benefícios das práticas esportivas, de lazer e de 

integração e socialização; 

 

✓ Realizar os jogos da pessoa idosa, entre os bairros da cidade durante todo o ano, 

culminando com grande festa de entrega de prêmios ao seu final; 

 

 

✓ Efetivar parceria com as instituições educacionais superiores de Educação Física 

ou afins, correlatas de juazeiro, contemplando projeto específico para pessoas 

idosas; 

✓ Promover campanha institucional sobre a importância da atividade física como 

instrumento de promoção da saúde; 

 

✓ Desenvolver parceria com a Secretaria da Saúde para a efetivação de programa 

exclusivo a população atendida pelos PSF’s e que necessitam de atividade física 

adequada a reabilitação; 

 

✓ Valorizar as manifestações do esporte amador da cidade, principalmente aquelas 

em fase inicial de organização, estimulando todas as modalidades; 

 

✓ Apoiar as entidades que administram o esporte e as federações esportivas 

especializadas quanto à disponibilização dos espaços públicos para o 

desenvolvimento de programas e eventos esportivos; 

 

✓ Adequar a infraestrutura esportiva para a prática esportiva de pessoas com 

deficiência; 

 

✓ Realizar os Parajogos (jogos para pessoas com deficiência) de Juazeiro; 

 

✓ Descentralizar a infraestrutura esportiva na cidade, priorizando a ampliação desses 

espaços nos bairros periféricos da sede e distritos do município; 
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✓ Estabelecer parceria e manter convênios com o Ministério da Cidadania para 

implantar e resgatar programas como: Bolsa Atleta; Lei de Incentivo ao Esporte, 

Segundo Tempo, Forças do Esporte. 

 

SAÚDE 

Por uma saúde humanizada, requalificada, ágil e resoluta 

Princípios do SUS  

Universalização: a saúde é um direito de cidadania de todas as pessoas e cabe 

ao Estado assegurar este direito, sendo que o acesso às ações e serviços deve 

ser garantido a todas as pessoas, independentemente de sexo, raça, ocupação, 

ou outras características sociais ou pessoais. 

Equidade: o objetivo desse princípio é diminuir desigualdades. Apesar de todas as 

pessoas possuírem direito aos serviços, as pessoas não são iguais e, por isso, têm 

necessidades distintas. Em outras palavras, equidade significa tratar 

desigualmente os desiguais, investindo mais onde a carência é maior. 

Integralidade: este princípio considera as pessoas como um todo, atendendo a 

todas as suas necessidades. Para isso, é importante a integração de ações, 

incluindo a promoção da saúde, a prevenção de doenças, o tratamento e a 

reabilitação. Juntamente, o princípio de integralidade pressupõe a articulação da 

saúde com outras políticas públicas, para assegurar uma atuação intersetorial 

entre as diferentes áreas que tenham repercussão na saúde e qualidade de vida 

dos indivíduos. 

Princípios Organizativos 

Regionalização e Hierarquização: os serviços devem ser organizados em níveis 

crescentes de complexidade, circunscritos a uma determinada área geográfica, 

planejados a partir de critérios epidemiológicos, e com definição e conhecimento 

da população a ser atendida. A regionalização é um processo de articulação entre 

os serviços que já existem, visando o comando unificado dos mesmos. Já a 
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hierarquização deve proceder à divisão de níveis de atenção e garantir formas de 

acesso a serviços que façam parte da complexidade requerida pelo caso, nos 

limites dos recursos disponíveis numa dada região. 

Descentralização e Comando Único: descentralizar é redistribuir poder e 

responsabilidade entre os três níveis de governo. Com relação à saúde, 

descentralização objetiva prestar serviços com maior qualidade e garantir o 

controle e a fiscalização por parte dos cidadãos. No SUS, a responsabilidade pela 

saúde deve ser descentralizada até o município, ou seja, devem ser fornecidas ao 

município condições gerenciais, técnicas, administrativas e financeiras para 

exercer esta função. Para que valha o princípio da descentralização, existe a 

concepção constitucional do mando único, onde cada esfera de governo é 

autônoma e soberana nas suas decisões e atividades, respeitando os princípios 

gerais e a participação da sociedade. 

Participação Popular: a sociedade deve participar no dia-a-dia do sistema. Para 

isto, devem ser criados os Conselhos e as Conferências de Saúde, que visam 

formular estratégias, controlar e avaliar a execução da política de saúde. 

(Texto extraído do portal do Ministério da Saúde em julho de 2020) 

A grande mudança começa em nosso município implantando de forma 

efetiva o SUS, e urgentemente deverá ser realizada uma melhoria significativa nos 

serviços públicos de saúde que passará obrigatoriamente pela humanização do 

atendimento e requalificação de toda estrutura. Desde a recepção nas 

unidades de saúde até o atendimento médico, o serviço público será requalificado, 

devendo ser realizado com zelo e respeito ao cidadão juazeirense. A valorização 

de todos os profissionais que atuam na saúde, independentemente de sua 

categoria profissional, será um dos pilares dessa transformação. Além disso, o 

atendimento na saúde pública será mais rápido e eficiente, reduzindo filas e o 

tempo de espera para atendimentos, profissionais presentes, medicamentos 

disponíveis, exames e consultas realizadas. De nada vale criar estruturas físicas 

sem colocar à disposição das comunidades, profissionais habilitados com 

condições de exercer suas atividades e comprometidos com o bem-estar da 

população. 
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O atendimento na saúde estará pautado nos princípios do SUS (Sistema Único de 

Saúde):Universalidade, Equidade, Integralidade das Ações, Hierarquização, 

Regionalização e Descentralização. 

 

AÇÕES 

✓ Ampliar as equipes do PSFs - Programa Saúde da Família, no interior e na sede 

do município; 

 

✓ Garantir o funcionamento adequado dos PSFs devolvendo o direito a saúde de 

qualidade à toda população, melhoria e humanização do atendimento na rede de 

saúde pública, assegurando uma postura de atenção e cuidado que responda 

efetivamente a expectativa da população; 

✓ Garantir equipes de saúde (médicos, odontólogos, enfermeiros) de forma 

permanente em todas as unidades de saúde do PSFs; 

✓ Ampliar o horário de atendimento das Unidades Básicas de Saúde - UBS, nas 

áreas de maior necessidade na sede e no interior;  

✓ Instituir o programa de emergência em saúde nas UBSs nos bairros mais 

populosos e no interior no horário das 17h às 22h e aos finais de semana por 24h; 

✓  Adequar e ampliar as UBSs existentes (os quadros de recursos humanos, 

equipamentos e área física); 

✓ Reorganizar o atendimento de saúde através do agendamento via aplicativo para 

marcação de consultas e exames, visando reduzir o tempo de espera em filas; 

✓ Implantar Unidades de Saúde em Tempo Integral em regime de rodízio para os 

funcionários; 

✓ Garantir equipamentos básicos e insumos nas Unidades Básicas de Saúde; 

✓ Implantar o programa de “Médico Ferista”, constituindo-se por equipes de 

médicos que possam substituir os demais que estejam de férias ou em licenças, 

visando não interromper o atendimento nas UBS por falta de profissionais; 

✓ Garantir apoio técnico as equipes de saúde da família; 

✓ Ampliar os Núcleos de Apoio à Saúde da Família - NASFs para atender a zona 

rural; 

✓ Ampliar as equipes de Apoio à Saúde da Família – NASFs para dar mais resultado 

a atuação das equipes; 
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✓ Ampliar o Programa de Saúde Bucal; 

✓ Implementar as diversas campanhas de vacinação; 

✓ Implantar o atendimento em unidade móvel odontológica na zona rural em zonas 

descobertas; 

✓ Garantir acompanhamento odontológico e de prevenção de doenças nas escolas 

para todas as crianças na faixa etária até 14 anos; 

✓ Ampliar a frota de veículos para os profissionais se deslocarem das unidades de 

saúde para comunidades distante das UBSs; 

✓ Valorizar o trabalho do agente comunitário de saúde e do agente de endemias; 

✓ Reduzir a incidência de hanseníase e de tuberculose; 

✓ Reduzir a incidência do tríplice viral (DENGUE, ZIKA VIRUS E CHIKUNGUNYA) 

por meio de campanhas educativas; 

✓ Instituir equipes de Comissão de Controle de Infecção Hospitalar – CCIH, com 

áreas de abrangência nas UBSs, UPA, Hospital da Mulher e da Criança e demais 

instituições de atendimento à saúde no município; 

✓ Reformar e otimizar o atendimento da UPA (Unidade de Pronto Atendimento); 

✓ Estabelecer parcerias com os governos do estado e federal para construção de 

mais uma UPA a UPAE; 

✓ Equipar e ampliar o atendimento nos Hospitais Municipais já existentes; 

✓ Estabelecer convênios com os demais hospitais particulares existentes na cidade 

(PROMATRE e Hospital São Lucas), clínicas e laboratórios para juntos prestarem 

maior e melhor atendimento à população; 

✓ Partir dos objetivos de Desenvolvimento do Milênio da ONU para aperfeiçoar 

ações visando reduzir a mortalidade infantil, monitorar a saúde das gestantes, 

combater as doenças através da prática da medicina preventiva; 

 

AMPLIAR O ATENDIMENTO ESPECIALIZADO  

 

AÇÔES 

✓ Contratar médicos especialistas para reduzir as filas do atendimento; 

✓ Manter parceria com a Policlínica Estadual através do Consórcio Intermunicipal; 
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✓ Implantar a Policlínica da Mulher – PM, instituição voltada ao atendimento de 

todas as especialidades ao público feminino do município; 

✓ Realizar parceria com o governo do estado, para juntos buscarmos otimizar o 

atendimento do Hospital Regional para atender de fato, com qualidade, toda 

população de Juazeiro e região, realizando exames complementares de 

pequena, média e alta complexidade e cirurgias eletivas; 

✓ Ampliar o atendimento domiciliar à pacientes com dificuldade de locomoção ou 

com idade avançada;  

✓ Reduzir o número de viagens do Tratamento Fora de Domicílio -TFD, 

implantando novos serviços no município;  

✓ Qualificar a eficiência e dignidade na remoção e transporte de pacientes, 

especialmente aqueles que fazem hemodiálise, fisioterapia, quimioterapia que 

residem no interior do município, por meio de aquisição de novas ambulâncias; 

✓ Promover campanhas permanentes, em parceria como o Instituto Ivete Sangalo 

e Centro de Oncologia do Estado, objetivando reduzir a incidência de câncer de 

mama e de colo de útero;  

✓ Descentralizar e ampliar a oferta de consultas especializadas com a contratação 

ou terceirização desse serviço, aproveitando a rede médico-hospitalar já 

existente; 

✓ Implantar uma nova “Casa de Apoio” de referência em Salvador, para pacientes 

que se deslocam para realizar exames de média e alta complexidade; 

✓ Ampliar o programa de residência em parceria com as universidades;  

✓ Requalificar e ampliar a estrutura do CERPRIS e suas ações de atendimento 

junto a pessoa com deficiência; 

✓ Resgatar a qualidade do atendimento em saúde mental com a reestruturação 

do CAPS, garantindo atendimento integral para os pacientes assistidos; 

✓ Realizar exames laboratoriais no interior do município; 

✓ Atender à demanda gerada no município, dentro do princípio da universalidade, 

com atenção integral à saúde, de forma humanizada e com equidade. 
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MODERNIZAR A ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE 

 

AÇÔES 

✓ Informatizar as unidades de saúde para dar celeridade a marcação de exames 

logo após a consulta;  

✓ Informatizar as farmácias básicas para se integrarem a central de almoxarifado e 

abastecer de forma rápida todas as unidades de saúde; 

✓ Estabelecer parcerias com a universidade para transformar os serviços de saúde 

do município em unidades escolas com pesquisa e extensão de forma 

permanente; 

✓ Implantar auditoria permanente para monitoramento dos recursos do SUS; 

✓ Modernizar e aprimorar o modelo de gestão municipal de saúde. 

 

 

VALORIZAR O SERVIDOR DA SAÚDE COM FORMAÇÃO PERMANENTE E 

MELHORES CONDIÇÕES DE TRABALHO 

 

AÇÔES 

 

✓ Estender a gratificação de insalubridade a todos os profissionais que estão na 

linha de frente ao atendimento ao paciente; 

✓ Implantar o Projeto Ambulâncias nos Distritos - PAD, serviço de pronto 

atendimento na sede dos distritos para transportar pacientes de locais longínquos 

da zona rural; 

✓ Fomentar a formação continuada em serviço, implantando como meta diária a 

qualidade no atendimento humanizado; 

✓ Realizar cursos de atualização e promover incentivo a especialização e ao 

mestrado profissional; 

✓ Promover atividades que potencializem a qualificação profissional em serviço, 

através de: troca de experiências, seminários, oficinas, feiras de saúde e 

videoconferências; 
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✓ Reformar e equipar as unidades de saúde para dar condições técnicas ao 

profissional e conforto ao usuário; 

✓ Proporcionar e fiscalizar o uso permanente de Equipamentos de Proteção 

Individual – EPI’s, para todos os profissionais da Rede Municipal de Saúde e 

pacientes que necessitem; 

✓ Implantar uma base do SAMU nos Distritos Polos; 

✓ Implantar a uniformidade entre os servidores da saúde, instituindo o fardamento 

e equipamentos para os agentes comunitários de saúde e agentes de endemias; 

✓ Reestruturar o SAMU, adquirindo junto aos governos do estado e federal 

equipamentos para a central de atendimento do SAMU e aquisição de 

ambulâncias básicas, avançadas com equipamentos de atendimento de média 

complexidade e e motolâncias para atendimentos mais simples e rápidos; 

 

 

 

DESENVOLVER AÇÕES PARA A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAÇÃO 

 

AÇÔES 

 

✓ Ampliar a rede de saneamento básico para reduzir a mortalidade infantil e os 

internamentos por diarreia; 

✓ Retomar o fórum de construção da PAZ para reduzir a mortalidade por acidentes 

de trânsito, na faixa etária jovem, através da organização da estrutura do trânsito; 

✓ Retomar o projeto de atividade física em todos os bairros para reduzir os 

internamentos por doenças cardiovasculares;  

✓ Construir duas academias ao ar livre, vinculadas ao sistema de saúde, para 

práticas de atividades físicas; 

✓ Realizar ações de prevenção contra o câncer principalmente com o trabalho de 

controle do uso de agrotóxicos entre os pequenos produtores; 

✓ Controlar os produtos de interesse à saúde - melhorar a qualidade dos produtos 

consumidos pela população e fiscalizar a venda de produtos fora dos padrões da 

ANVISA; 
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✓ Realizar parceria com a delegacia da mulher para atender os casos de violência 

contra a mulher; 

✓ Manter os canais pluviais e fluviais limpos para evitar o aumento de vetores de 

doenças como a dengue, zika vírus e chikungunya e reduzir as muriçocas; 

✓ Realizar parcerias com o Conselho Tutelar para reduzir os casos de violência 

contra a criança e o adolescente; 

✓ Implantar programa de SAÚDE ESCOLAR, envolvendo ergometria em sala de 

aula, análise postural, nutricional, oftalmológica, da saúde oral, da acuidade 

auditiva, -sexualidade e cidadania; 

✓ Garantir acesso através do sistema de saúde a serviços especializados de 

nutrição, sexualidade para idosos, combate e prevenção ao uso de drogas; 

✓ Resgatar e estimular experiências em terapia ocupacional; 

✓ Implantar o projeto que viabiliza a entrega gratuita de medicamentos à população 

mais carente, na rede de saúde; 

✓ Reestruturar a Vigilância Sanitária e Epidemiológica, a partir da constatação das 

necessidades levantadas e realizar ações preditivas, preventivas e curativas; 

✓ Manter parceria com a Delegacia Especializada da Mulher – DEAM, para fortalecer 

a rede de proteção à mulher. 

 

FORTALECER O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE  

 

✓ Fortalecimento do Conselho Municipal de Saúde, propondo uma participação ativa 

e efetiva dos vários segmentos que o constituem, com formação permanente dos 

seus conselheiros;  

✓ Criar conselhos locais para ampliar a participação da população no controle dos 

serviços de saúde; 
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PROTEÇÃO E DEFESA ANIMAL 

 

Ser humano é ser amigo dos animais 

Uma administração comprometida com a saúde pública, tem uma agenda para 

proteção e defesa animal, devendo considerar dois enfoques: a própria saúde 

pública e sua relação de convivência civilizada entre o homem e os animais. 

 

 

AÇÔES 

 

✓ Implantar o Centro de Saúde Animal de Juazeiro – CSAJ, que contemple um 

Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) - órgão  responsável  pelo  controle  de  

agravos  e  doenças  transmitidas  por animais, as  zoonoses,   através   do   

controle   de   populações   de   animais domésticos  como cães,  gatos  e  animais  

de  grande  porte  e  controle  de populações de animais sinantrópicos (morcegos, 

pombos, ratos, mosquitos, abelhas entre outros); 

✓ Implantação de um Laboratório de Diagnóstico de Zoonoses - LDZ no CCZ- 

contribuindo com as ações das vigilâncias epidemiológicas e ambiental, e no 

controle das principais zoonoses urbanas; 

✓ Potencializar as campanhas anuais de vacinação contra a raiva em cães e 

gatos; 

✓ Realizar campanhas de adoção de animais do CCZ devidamente vermifugados, 

vacinados e castrados; 

✓ Implementar o programa de controle populacional de cães e gatos seguindo as 

diretrizes da LEI 13.426, de 30 de março de 2017; 

✓ Fortalecer os programas de erradicação e controle da Dengue, Zika e 

Chikungunya com acompanhamentos   das   residências, vistorias   em   pontos   

estratégicos (ex: borracharias, ferro-velho, terrenos públicos) do município, e em 

imóveis especiais a exemplo de hospitais e escolas com a identificação e 

eliminação de focos e/ou criadouros do mosquito Aedes aegypti; 



59 
 

✓ Implementar as ações   voltadas   à   prevenção   e   controle   da   febre   maculosa, 

leptospirose, leishmaniose entre outras zoonoses existentes, com o objetivo de 

preservar a saúde pública; 

✓ Estabelecer o programa permanente para equídeos de tração e carroça,  com 

campanhas e ações de conscientização para  os proprietários  dos mesmos sobre:   

zoonoses,   saúde   pública,   manejo,   e promoção da saúde desses animais 

visando  o  bem  estar  e  cuidados  sanitários  com  esses  animais  que  são 

utilizados no município, para melhoria do rendimento do trabalho e da saúde 

desses equídeos; 

 
 

✓ Implantar o programa de educação ambiental e bem estar animal, contemplando 

ações, firmando   convênios   e   parcerias   com   ONGs, universidades e protetores 

independentes, promovendo campanhas educativas sobre a importância do bem 

estar e saúde dos animais, Incluindo o  tema  bem  estar  animal  na  educação  

ambiental  transversal  da educação básica, além de realizar campanhas 

educativas de posse responsável de animais; 

✓ Apoiar a realização de feiras de Caprinovinocultura do munícipio, realizando o 

acompanhamento relativo ao trato da saúde animal; 

✓ Implantar o Hospital Veterinário de Juazeiro; 

✓ Implementar campanhas permanentes de vacinação e esterilização de animais 

abandonados;  

✓ Encaminhar projeto de lei à Câmara de Vereadores que substitua o uso de 

transporte de tração animal, substituindo por opções motorizadas, através de 

programa de incentivo intermediado pelo município;  

✓ Estruturar o Centro de Saúde Animal de Juazeiro, em parceria com a UNIVASF, 

através do curso de medicina veterinária, para viabilizar atendimento de animais 

doméstico vinculados à população de baixa renda; 

✓ Viabilizar programa de estágio para alunos de medicina veterinária para 

atendimento de urgência acionado pela população de baixa renda ou animais 

abandonados e de rua; 

✓ Implantar o Samu Animal, para prestar atendimento aos animais de rua e/ou 

abandonados; 
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✓ Implantar um projeto de controle sanitário e controle reprodutivo, realizando 

periodicamente programa de esterilização e movimentos populacionais, 

coordenado e acompanhado por equipe de médicos veterinários; 

✓ Fomentar o controle da população animal sinantrópica para prevenção de 

zoonoses, inserido no contexto de saneamento animal; 

✓ Desenvolver campanhas permanentes para vacinação de animais domésticos; 

✓ Realizar o projeto de combate a todas as formas de maus tratos e agressões 

animais, com suporte de campanhas educativas e aplicação rigorosa da 

legislação pertinente; 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 

Respeito aos direitos da pessoa humana e direito à vida, de modo a promover 

uma segurança cidadã e a cultura da paz. 

 

A segurança pública hoje representa um dos segmentos de ampla 

importância, por se tratar do cuidado com a vida. Sua filosofia institucional deve 

ser pautada pela defesa da dignidade da pessoa humana, com valorização e 

respeito à vida e à cidadania, assegurando atendimento humanizado a todas as 

pessoas, com respeito às diversas identidades religiosas, culturais, étnico-raciais, 

geracionais, de gênero, orientação sexual e as das pessoas com deficiência. Deve 

ainda combater a criminalização da pobreza, da juventude, dos movimentos sociais 

e seus defensores, valorizando e fortalecendo a cultura de paz, fomentando, 

garantindo e consolidando uma nova concepção de segurança pública.  

A administração municipal deverá consolidar um Programa de Segurança 

de Pacto Pela Vida e Pela Paz, integrando ações de combate a violência urbana, 

com a criação da Secretaria de Segurança, composta pela Guarda Municipal, 

Agentes de Trânsito, que realizará a segurança em parceria com a Polícia Militar. 

Além de concentrar a Guarda Municipal, o centro de câmeras de monitoramento, 

a Secretaria de Segurança Municipal irá coordenar a implantação de Conselhos 

Comunitários em parceria com a comunidade civil, que atuarão de forma integrada 
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para desenvolver o Programa Pacto Pela Vida e Pela Paz. Também será prioridade 

a defesa e o respeito aos direitos humanos e o combate as drogas; 

 

AÇÕES 

✓ Criar, implantar e implementar continuamente o Programa Pacto Pela Vida e Pela 

Paz, realizando parceria com o Ministério da Justiça para captar recursos, que 

mantenham o Programa de Segurança Municipal, através do PROGRAMA 

NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA COM CIDADANIA - PRONASCI; 

✓ Fomentar a qualificação do servidor, possibilitando a formação continuada em 

serviço e consequentemente a melhoria salarial, através do plano de cargos e 

salários; 

✓ Equipar a Secretaria Municipal de Segurança com aquisição de viaturas, 

motocicletas, bicicletas, rádios e outros equipamentos; 

✓ Implantar medidas de cobertura da segurança urbana, em praças, parques, 

escolas e demais espaços públicos; 

✓ Criar o Observatório da Segurança Pública – OSP, para subsidiar ações de 

segurança urbana e rural de Juazeiro; 

✓ Ampliar o sistema de segurança através de parceria público/privado, envolvendo o 

comércio, empresas, residências, condomínios, entre outros, com o aumento de 

câmeras de vigilância, objetivando aumentar o controle de imagens em todas as 

vias públicas da cidade; 

✓ Realizar o trabalho de segurança de forma articulada, trabalhando 

harmonicamente a Guarda Municipal, Defesa Civil, Agentes de Trânsito, Polícia 

Militar, Polícia Civil, e Corpo de Bombeiros; 

✓ Implementar o projeto para redirecionar a presença de crianças e adolescentes em 

situação de rua, encaminhando-as aos órgãos da Secretaria de Defesa Social e 

proteção à criança e ao adolescente; 

✓ Fomentar ação articulada, onde será dada atenção especial a iluminação pública, 

entrando em contato com o Disk Luz, instrumento de fundamental relevância para 

manutenção do programa de iluminação pública nas áreas de maior 

vulnerabilidade social; 

✓ Implementar ações de prevenção ao uso de drogas, com a intensificação de 

abordagens nas ruas, com acolhimento e apoio aos usuários e seus familiares; 
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✓ Implantar Conselhos Comunitários de Segurança, que serão as bases nos bairros 

de alta vulnerabilidade social e maior índice de violência e  fortalecê-los enquanto 

espaço de organização das comunidades, reunindo associações, empresas, 

igrejas, escolas, clubes, para participarem da elaboração e realização de 

programas preventivos e de combate à violência e ao crime em todas as suas 

formas; 

✓ Implantar o programa de segurança escolar, com a requalificação da Guarda 

Escolar, realizando rondas permanentes nas unidades escolares, garantindo a 

segurança de alunos, professores e moradores próximos as escolas; 

✓ Introduzir campanhas educativas de sensibilização para prevenção e combate ao 

uso de drogas, em parceria com a Secretaria de Educação do município; 

✓ Implantar em parceria com a Polícia Militar projeto de prevenção ao uso de drogas; 

✓ Articular a formação de redes eficientes e integradas, essenciais tanto à prevenção 

e repressão quanto ao tratamento e reinserção social. Também, trabalhar a 

questão das drogas ilícitas paralelamente ao das lícitas, como tabaco e, 

principalmente, bebidas alcoólicas, facilmente acessíveis e alvo de propaganda, 

considerados portas de entrada para maconha, cocaína, crack, entre outros, 

apontados como principais problemas de saúde pública do país, muito maiores que 

o problema das drogas ilícitas, merecendo cuidado especial e trabalho articulado 

entre a Secretaria de Segurança Municipal, Saúde, Educação e Defesa Social. 

 

 

9.4 - EIXO IV- JUSTIÇA, DEFESA SOCIAL E COMBATE A POBREZA 

 

Por um projeto social acolhedor, inclusivo, de proteção e de oportunidades. 

 

A Assistência Social é uma política pública, um direito de todo cidadão que 

dela necessitar. Ela está organizada por meio do Sistema Único de Assistência 

Social (SUAS), presente em todo o Brasil. Seu objetivo é garantir a proteção social 

aos cidadãos, ou seja, apoio a indivíduos, famílias e a comunidade no 

enfrentamento de suas dificuldades, por meio de serviços, benefícios, programas 

e projetos. Com um modelo de gestão participativa, o SUAS articula os esforços e 

os recursos dos municípios, estados e união para a execução e o financiamento 

da política nacional de assistência social. A política de assistência social oferece 
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um conjunto de serviços para garantir que o cidadão não fique desamparado 

quando ocorram situações inesperadas, nas quais a sua capacidade de acessar 

direitos sociais fica comprometida. Essas situações podem estar relacionadas a 

idade da pessoa, ou quando algum membro da família depende de cuidados 

especiais, se envolve com drogas ou álcool, perde o emprego, se envolve em 

situações de violência, os membros da família se distanciam ou quando há algum 

desastre natural na comunidade. A Assistência Social conta com uma extensa rede 

de unidades públicas, que realiza atendimentos para pessoas ou grupos de 

crianças, jovens, mulheres, idosos, pessoas com deficiência entre outros.  

As unidades da Assistência Social são: 

CRAS – Centro de Referência de Assistência Social; 

CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência Social; 

CENTRO POP – Centros de Referência Especializados para População em 

Situação de Rua; 

CENTRO-DIA – Centro de Referência para Pessoa com Deficiência e suas 

Famílias; 

UNIDADES DE ACOLHIMENTO – Casa Lar, Abrigo Institucional, Residência 

Inclusiva, Casa de Passagem; 

Os benefícios assistenciais fazem parte da política de assistência social e 

são um direito do cidadão e dever do Estado. Esses benefícios são divididos em 

duas modalidades: o Benefício de Prestação Continuada da Assistência Social 

(BPC) e os Benefícios Eventuais. Além deles, a política contempla ainda a Carteira 

do Idoso, documento que garante a pessoa idosa acesso a passagens 

interestaduais nos transportes rodoviário, ferroviário e aquaviário gratuitas ou com 

desconto de no mínimo, 50% de acordo com o Estatuto do Idoso. O Sistema Único 

de Assistência Social (SUAS) comporta quatro tipos de gestão: da União, do 

Distrito Federal, dos Estados e dos Municípios. As responsabilidades da União 

passam principalmente pela formulação, apoio, articulação e coordenação de 

ações. Os Estados, por sua vez, assumem a gestão da assistência social dentro 

de seu âmbito de competência, tendo suas responsabilidades definidas na Norma 

Operacional Básica.  
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No caso da gestão Municipal e do Distrito Federal, são possíveis três níveis 

de habilitação ao SUAS: inicial, básica e plena. A defesa e promoção social 

também conta com várias  ações e programas  importantes para o bem estar das 

populações em situação social de vulnerabilidade, destacamos: Bolsa Família, 

Cadastro Único, Progredir, Inclusão Produtiva Rural, Cuidado e Prevenção de 

Drogas, Brasil Amigo da Pessoa Idosa, Estação da Cidadania, Restaurante 

Popular, Banco de Alimentos, entre outros, que juntos devem formar uma rede de 

proteção  e combate a situações de injustiça, pobreza e qualquer tipo de 

vulnerabilidade social, com atenção especial às crianças, idosos, jovens, mulheres 

e outros segmentos socialmente excluídos ou em situação de segregação. 

Juazeiro terá um projeto social vinculado as ações do governo federal, promovendo 

de forma ampliada, de acordo com a sua realidade, políticas públicas abrangentes 

e integradas com todos os segmentos do governo, de forma que garantam um salto 

de qualidade na proteção social, promoção a cidadania e combate à pobreza. 

 

AÇÕES 

✓ Criar o programa municipal que promova a integração dos programas de 

transferência de renda, dos governos federal, estadual e municipal, que garantam 

a ampliação do atendimento às pessoas em situação de vulnerabilidade; 

✓ Estabelecer estratégias para otimizar o SUAS - Sistema Único da Assistência 

Social;  

✓ Planejar as ações de assistência social, tendo como centro as famílias de baixa 

renda e maior vulnerabilidade social e a comunidade em geral; 

✓ Adequar a rede de Centros de Referência da Assistência Social - CRAS para 

atender a demanda do município nas regiões de maior vulnerabilidade, com 

inclusão de equipes itinerantes, objetivando também uma maior cobertura dos 

distritos; 

✓ Ampliar o número de Centros de Referência em Assistência Social – CRAS, para 

atender as populações em risco social, com objetivo de incluí-las nas políticas e 

programas sociais, ofertados pelo governo; 

✓ Construir sede própria do CENTRO POP, com estrutura adequada e qualificada 

para receber e atender as pessoas em situação de rua; 

✓ Trazer o CENTRO POP- Centro de Referência da Pessoa em Situação de Rua, 

para espaço com melhor localização, otimizando seu atendimento e serviços 

ofertados; 
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✓ Estabelecer parcerias com o Sistema Municipal de Saúde - SMS, com o objetivo 

de   fortalecimento, ampliação dos serviços ofertados a população em situação de 

rua; 

✓ Implantar projetos que estabeleçam parcerias com empresas públicas e privadas, 

para fomentar a inserção no mercado de trabalho, bem como promover cursos de 

qualificação profissional, para pessoas em situação de rua;    

✓ Aumentar a oferta de programas complementares, como:  microcrédito, formação 

profissional, alfabetização de adultos, cooperativismo e ações de educação, 

cultura, esporte e lazer para famílias em situação de risco e vulnerabilidade social; 

✓ Implantar o CRAS Itinerante para dar suporte ao atendimento de maior número de 

pessoas, sobretudo, na zona rural; 

✓ Realizar formação permanente dos servidores nas questões relacionadas aos 

direitos humanos, visando um atendimento humanizado;   

✓ Fortalecer as parcerias existentes e os dispositivos da proteção social especial 

entre o município e entidades público/ privado; 

✓ Estabelecer convênios com os governos estadual e federal com a finalidade de 

buscar recursos para implantar um centro especializado para tratamento de 

dependentes químicos; 

✓ Efetivar parcerias com o governo federal para ampliar os programas sociais no 

município, visando maximizar recursos disponíveis e qualificar serviços ofertados; 

✓ Qualificar a estrutura e o atendimento do Restaurante Popular do Centro, assim 

como redimensionar o seu cardápio e ampliar a oferta do número de refeições 

diárias; 

✓ Reformar, reestruturar e reabrir o Restaurante Popular do bairro João Paulo II, com 

oferta de refeições diárias, correspondentes a realidade da comunidade; 

✓ Implantar o Bolsa Família Móvel nos bairros mais populosos e nos distritos; 

✓ Implantar programa de controle e acompanhamento de crianças e adolescentes 

em situação de rua, sendo os mesmos direcionados às casas de atendimento e/ou 

casa de familiares, impedindo sua permanência na rua, dificultando o seu acesso 

às drogas;   

✓ Promover articulações com o governo federal para aplicação de recursos 

financeiros na cidade, ampliando a oferta de serviços à criança, ao adolescente e 

as suas famílias; 

✓ Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as 

formas de violência decorrentes de negligência, abuso, maus tratos, exploração 

sexual e crueldade em relação a criança e ao adolescente; 

✓ Privilegiar atividades socioeducativas em espaço ao ar livre para crianças e 

adolescentes em situação de vulnerabilidade, com destaque para as ações 

voltadas a permanência e ao sucesso na escola, bem como o fortalecimento do 

Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - PETI; 

✓ Implantar no município o plano de convivência familiar e comunitária, com a 

participação de entidades que realizam o atendimento às crianças e aos 

adolescentes em situação de abrigamento, Conselhos de Direitos e Tutelares e 

Assistência Social; 
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✓ Estabelecer parcerias público/ privado, com objetivo de construir um grande Centro 

de Convivência Para Pessoa Idosa – CCPPI, sua estrutura deverá contar com: 

piscina térmica, academia, pista de caminhada, cozinha industrial, salão de 

eventos, salas de aula e oficinas para qualificação profissional; 

✓ Ampliar as condições de utilização, pelos idosos, dos espaços existentes, com 

ofertas de serviços e atividades de convivência, incluindo o atendimento específico 

aos que estão em situação de vulnerabilidade; 

✓ Incentivar a produção cultural e de lazer para as pessoas idosas; 

✓ Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto as 

suas necessidades e direitos; 

✓ Implantar, por meio de parcerias, o programa de cuidadores de pessoas idosas; 

✓ Implantar projeto que proporcione as pessoas idosas, de forma voluntária, através 

de cadastro prévio em plataforma específica, que os mesmos possam colaborar 

com a utilização dos seus conhecimentos adquiridos em troca de experiências com 

crianças e jovens estudantes de creches e escolas municipais, integrando-os, 

proporcionando aos mesmos, a otimização do seu tempo, colaborando na 

construção do processo educacional de crianças e jovens; 

✓ Implantar o projeto através de cadastro em plataforma digital, de forma voluntária, 

onde a pessoa idosa possa prestar serviço a comunidade até 08h semanais, dentro 

de sua formação e habilidade, estimulando a integração do idoso na sociedade, 

otimizando o seu tempo, evitando doenças como a depressão, além de 

potencializar os serviços prestados com a troca de experiências; 

✓ Implantar políticas e programas desenvolvidos pelo governo federal de forma 

integrada com as políticas e programas locais, para pessoas com deficiência, 

descentralizando a oferta dos serviços; 

✓ Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência; 

✓ Assegurar a ampliação da acessibilidade das pessoas com deficiência, 

promovendo a adaptação de calçadas e acessos a prédios públicos, o transporte 

especial, o acesso a órteses e próteses e a formação dos familiares para a 

reabilitação, baseado no Decreto Federal 5.296/04; 

 

 

9.5 - EIXO V - DIREITOS HUMANOS, EMANCIPAÇÃO SOCIAL E IGUALDADE 

RACIAL  

Este eixo abrange políticas voltadas para as Mulheres, Juventude, Diversidade, 

Igualdade Racial e Combate ao Preconceito e a Discriminação. O texto abaixo de 

Ana Cristina Teixeira Barreto, traz um resumo relacionado a temática discutida 

neste eixo e a necessidade de um olhar com maior sensibilidade com relação aos 

temas tratados.   



67 
 

“Ao longo da história da humanidade, as civilizações impuseram uma posição 

social de inferioridade às mulheres”. 

Baseadas em leis discriminatórias e exclusivistas que serviram de 

instrumento de consolidação da desigualdade e assimetria na relação entre 

homens e mulheres, as sociedades estabeleceram um patamar de inferioridade e 

submissão em relação ao homem, não somente na seara doméstica, no direito 

familiar, mas no cenário público, como, por exemplo, no mercado de trabalho, 

através do pagamento de remuneração inferior à percebida pelos homens pelo 

exercício de funções semelhantes ou da dupla jornada de trabalho. A discriminação 

também foi sentida nos espaços públicos e privados de poder que refletiam a tímida 

participação política das mulheres, quase sempre limitada ou proibida. Os próprios 

movimentos de direitos humanos ignoravam de início, as bandeiras de luta do 

feminismo a favor da participação política, igualdade no mercado de trabalho, 

educação, aborto e sexualidade das mulheres, dentre tantas outras reivindicações. 

Os direitos humanos, durante muito tempo, trataram a questão das mulheres 

de forma secundária, como se seus direitos, lutas e conquistas estivessem 

atrelados aos direitos do homem. O homem sempre foi o paradigma dos direitos 

humanos de toda humanidade, como se não existissem outros paradigmas ou 

setores sociais mais vulneráveis, como as mulheres, crianças, idosos, negros, 

índios, migrantes, homossexuais, transgêneros, transexuais, deficientes físicos e 

mentais. 

Nesse contexto, a ONU, no ano 2000, através do Relatório de Direitos 

Humanos reconheceu a importância da promoção da igualdade entre homens e 

mulheres, ao concluir que a discriminação histórica contra a mulher causa um 

impacto negativo no crescimento econômico e social dos países e do mundo, 

mensurável mediante indicadores econômicos”. A defesa dos direitos da mulher, 

com a consequente erradicação de todas as formas de discriminação e violência, 

constitui compromisso dos estados democráticos de direito. Um país que auto se 

declara democrático, que tem como primado básico promover o bem-estar de 

todos os cidadãos sem distinção, não pode manter-se alheio ao fenômeno da 

desigualdade histórica, social e jurídica de que foram alvo as mulheres, assim 



68 
 

como alguns segmentos jovens, comunidade LGBTQIA+, Pretos, que ainda nos 

dias atuais sofrem discriminação e preconceito. 

A legislação é responsável por regular as relações, as instituições e os 

processos sociais. Por meio dela são assegurados direitos individuais e coletivos, 

perante o Estado, aos demais indivíduos e instituições. Todavia, a legislação, seja 

constitucional ou infraconstitucional, não é capaz de sozinha mudar o cenário de 

desigualdade e discriminação, mas constitui o marco inicial para as estratégias 

políticas de enfrentamento e superação das desigualdades de gênero, por meio da 

materialização ou concretização desses direitos. Mediante a realidade que ora 

apresentamos, o governo municipal tem a obrigatoriedade de promover e 

implementar políticas públicas que contemplem tais segmentos sociais. 

 

POLÍTICAS PARA AS MULHERES 

As mulheres precisam se encher de coragem para alcançar seus sonhos 

adormecidos. (Alice Walker) 

O compromisso para efetivação de direitos, incorporando conceitos e ações 

que consolidem a conquista de uma sociedade capaz de gerar oportunidade para 

todos, assumem papel de protagonismo na luta das mulheres por uma nova 

relação social, econômica e cultural, superando desigualdades, violência, 

preconceito e discriminação ainda existentes. 

 

GESTÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE GÊNERO 

AÇÕES 

✓ Criação da Secretaria Municipal da Mulher, Juventude, Diversidade e Combate à 

Discriminação, com quadro próprio permanente e dotação orçamentária; 

✓ Fortalecer e ampliar os serviços ofertados pelo Centro Integrado de Atendimento à 

Mulher - CIAM; 
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✓ Fortalecer a parceria entre município e estado, implementando a qualificação das 

equipes e da estrutura física da Casa Abrigo; 

✓ Implantar o Projeto “Homem Consciente”, um projeto voltado para homens 

agressores, objetivando conscientizá-los do processo de violência e seus efeitos 

danosos, no contexto físico, psicológico e social, ressignificando o contexto da 

violência; 

✓ Fomentar a parceria permanente com a Delegacia Especializada ao Atendimento 

à Mulher - DEAM; 

✓ Construir a sede da Delegacia Especializada da Mulher – DEAM; 

✓ Manter e fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Juazeiro; 

✓ Promover o acréscimo da participação das mulheres nos processos decisórios e 

espaços de liderança da administração municipal; 

CIDADANIA E INCLUSÃO PRODUTIVA 

 

AÇÕES 

✓ Priorizar os programas de emprego e renda para mulheres chefes de família; 

✓ Criar o programa que oferte formação profissional às mulheres, incluindo-as em 

projetos de economia solidária, economia criativa, cooperativismo e 

empreendimento formais; 

✓ Fomentar a organização de associações ou cooperativas de mulheres, como forma 

geradora de renda; 

 

SAÚDE DA MULHER E COMBATE A VIOLÊNCIA 

AÇÕES 

✓ Reformar e requalificar o Hospital da Mulher, que deverá ofertar programa de 

saúde integral à mulher em situação de vulnerabilidade; 

✓ Implantar a Policlínica da Mulher – PM, instituição voltada ao atendimento de todas 

as especialidades ao público feminino do município; 
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✓ Implantar programa que vise o monitoramento das notificações de violência contra 

mulher, que deverão ser notificações obrigatórias entre as Delegacia da Mulher, 

Secretaria de Saúde e Secretaria da Mulher, Juventude, Diversidade e  Combate 

à Discriminação; 

✓ Integrar a equipe municipal aos planos, programas e serviços de enfrentamento 

sistematizado ao tráfico de mulheres, a exploração sexual e turismo sexual; 

A EDUCAÇÃO E A MULHER 

AÇÕES 

✓ Ampliar o número de escolas de educação infantil, para que atendam o maior 

número de crianças, filhos de mulheres em vulnerabilidade, condicionando as 

mesmas a ingressarem no mercado de trabalho; 

✓ Criar em parceria com a educação, espaço escolar para melhor qualificar as 

mulheres com inserção no mercado de trabalho; 

✓ Criar o programa de cursos profissionalizantes para qualificar profissionalmente, 

as mulheres em situação de vulnerabilidade social;  

 

POLÍTICAS PARA JUVENTUDE 

Acredito nos jovens a procura de caminhos novos, abrindo espaços largos na 

vida. 

A proposta do município é estimular a força da juventude como elemento 

mobilizador para a realização de seus sonhos individuais e coletivos. Não existe 

uma juventude uniforme, mas sim várias juventudes. Precisamos de políticas 

públicas que deem conta da diversidade e heterogeneidade que compõem o 

mundo jovem. É neste momento da vida que as inquietações frente ao futuro 

surgem com maior intensidade, adquirindo um caráter de urgência, uma vez que 

orientam as grandes escolhas de suas vidas. É na juventude que estamos abertos 

para o novo e para a transformação. Por tudo isso, é preciso que a prefeitura volte 

sua atenção para apoiar a mobilização dos jovens na construção de seu futuro e 

da sua cidadania, como também na construção de uma sociedade mais humana, 

fraterna e igualitária. 
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AÇÕES 

✓ Promover um grande Congresso da Juventude Juazeirense, para discutir e 

aprovar um plano de trabalho voltado para o segmento, para os quatro anos do 

governo, com a efetiva representação e participação dos diversos segmentos da 

sociedade civil organizada; 

✓ Criar a Superintendência Municipal de Políticas para a Juventude, que fará a 

ligação dos movimentos sociais da juventude com a administração municipal e 

será responsável pela articulação das políticas públicas municipais para a 

juventude; 

✓ Implantar o Programa Bom Negócio para Jovens Empreendedores, com redução 

de ISS e de exigências burocráticas para a criação de micro e pequenas 

empresas, apoio à organização de cooperativas e incubadoras de empresas para 

os jovens e viabilização de microcrédito; 

✓ Criar a Escola de Profissões em parceria com entidades empresariais, 

educacionais e ao SESI e SEBRAE;  

✓ Criação de TELECENTROS COMUNITÁRIOS para juventude (nos bairros e 

distritos) ampliando a promoção da inclusão digital de jovens excluídos a 

tecnologia da informação, em parceria com a comunidade, empresa privadas e 

fundações, contando com espaços equipados com computadores conectados à 

internet, além de cursos de informática básica e oficinas especiais; 

✓ Implantar centros integrados de cultura, esporte e lazer com atividades 

sistemáticas, apoio à produção de filmes, vídeos e publicações literárias, 

promoção de eventos, realização de festival anual de música e circuitos artísticos 

nos bairros;  

✓ Revitalizar o Ginásio de Esportes Aloisio Viana, criando um complexo esportivo, 

inclusive contemplando diferentes modalidades, favorecendo o protagonismo 

juvenil no esporte; 

✓ Ampliar o programa que garante compra de passe escolar para estudantes das 

escolas públicas; 

✓ Implantar o programa de saúde preventiva na área de doenças sexualmente 

transmissíveis, gravidez na adolescência, males do álcool, cigarros, outras 

drogas e acidentes de trânsito; 
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✓ Criar o portal da juventude, garantindo o acesso a informação de interesse dos 

jovens, democratizando o conhecimento e possibilitando a inclusão digital; 

✓ Introduzir o programa jovem empreendedor, que viabilize a formação de jovens 

para o empreendedorismo e instalação de MEI, com parcerias com o SEBRAE, 

SENAC, SENAI, IEL, dentre outras; 

✓ Incentivo ao jovem empreendedor, com premiação a jovens pela elaboração de 

projetos de geração de emprego e renda, abertura de espaços para exposição, 

escolha dos melhores projetos, em parceria com o empresariado local, com 

premiações; 

✓ Desenvolver em parceria com o Instituto Euvaldo Lodi - IEL e empresários locais, 

programa denominado 1° EMPREGO, com a finalidade de formar e incentivar os 

empresários a contratarem jovens recém formados de baixa renda, com 

oportunidade do primeiro emprego; 

✓ Implantar o Projeto Jovem Aprendiz na Prefeitura - JAP que consiste em receber 

nas diversas Secretarias do Município um percentual de estagiários, oriundos do 

Ensino Médio e Superior, oportunizando-os a ter acesso ao 1º emprego no 

segmento de empresas públicas; 

✓ Fomentar o incentivo a prática esportiva, de alto rendimento, com objetivo de 

introduzir ao máximo jovens atletas no Programa Bolsa Atleta; 

✓ Promover projeto de incentivo a formação de grêmios estudantis na rede 

municipal de educação; 

✓ Estabelecer convênio com as universidades para implantação de programa de 

formação na área de tecnologia para a inserção dos jovens no mercado de 

trabalho. 

 

POLÍTICAS PARA DIVERSIDADE E COMBATE AO PRECONCEITO E 

DISCRMINAÇÃO 

Ser livre é conseguir flutuar entre a diversidade e a multiplicidade, sem perder 

a própria identidade... 

A ocorrência de manifestações de violência, contra pessoas em razão de 

seu comportamento ou orientação sexual, representa a face da intolerância e 

injustiça, incompatíveis com a democracia e o estado de direito. Esta realidade, 
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visível e ao mesmo tempo oculta, deve ser enfrentada com políticas públicas e 

instrumentos institucionais adequados. 

AÇÔES  

✓ Criar a Superintendência de Referência LGBTQIA+, espaço para fortalecer e 

desenvolver políticas públicas voltadas para este segmento;  

✓ Implantar o Centro Municipal de Combate a Homofobia, para realizar atendimento 

as vítimas de violência, preconceito e discriminação, assim como dos familiares, 

com acompanhamento psicológico, jurídico e social; 

✓ Criar o Conselho Municipal de Promoção da Cidadania LGBTQIA+ ( Lésbicas, 

Gays, Bissexuais, Transexuais ou Transgêneros, Queer, Intersexo, Assexual +)  de 

Juazeiro, que funcionará como espaço de participação e controle social, com 

proposito de garantir o acompanhamento das políticas para o segmento que sejam 

reforçadas e executadas em parceria com a sociedade civil organizada; 

✓ Implementar formação permanente dos servidores da segurança e da saúde para 

realizarem abordagens adequadas as especificidades do segmento LGBTQIA+; 

✓ Estabelecer no Plano de Educação, dentro do currículo, ações pautadas no 

respeito a diversidade no combate a homofobia, garantindo formação continuada 

de professores e profissionais da educação quanto ao tratamento das questões 

relacionadas ao gênero e a diversidade; 

✓ Implantar programa municipal de combate à discriminação da pessoa LGBTQIA+, 

articulando suas ações e coberturas com os demais segmentos do poder público 

municipal; 

✓ Implantar o serviço de atendimento itinerante, vinculado ao Centro Municipal de 

Combate a Homofobia com o objetivo de fazer o acompanhamento e minimizar a 

violências contra pessoas do segmento; 

✓ Implantar o Programa SER - Na modalidade EJA, programa de alfabetização, 

correção do fluxo ou educação básica convencional, que venham garantir o acesso 

e permanência do segmento LGBTQIA+ no âmbito educacional, garantindo-lhes a 

formação acadêmica e consequente preparo ao mundo do trabalho, visto que 

muitas pessoas deste segmento acabam evadindo das escolas por falta de 

políticas adequadas; 
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IGUALDADE RACIAL 

“As vidas negras são baratas, e continuará assim enquanto o apartheid 

continuar existir.” (Nelson Mandela) 

Permanece o desafio, na consolidação da democracia brasileira, de garantia 

de igualdade de oportunidade e respeito às diferenças decorrentes da condição de 

gênero, orientação sexual, grupos étnicos-cultural, crenças religiosas e filosóficas. 

O governo tem como princípio a consolidação de programas e implantação de 

políticas públicas de igualdade racial através do enfrentamento ao racismo, 

promoção de programa de saúde voltado para população preta e do fortalecimento 

da identidade da cultura afro-brasileira, bem como fortalecer os mecanismos de 

participação, garantindo uma estrutura adequada à unificação do orçamento 

dessas políticas. 

As políticas públicas implantadas e implementadas devem contribuir para 

conquista da igualdade racial e necessitam contemplar ações de emancipação 

socioeconômica, garantia de direitos e proteção social na condição de 

vulnerabilidade e risco. 

AÇÕES 

✓ Implantar, acompanhar e executar o programa de combate ao racismo 

institucional; 

✓ Introduzir no currículo das escolas municipais, matrizes que contemplem os 

indígenas e africanos que formam o país; 

✓ Priorizar na saúde um acompanhamento especial ao tratamento das ocorrências 

com características étnicas, como anemia falciforme, hipertensão, entre outros; 

✓ Introduzir políticas de formação ao microcrédito para populações pretas, 

estimulando o empreendedorismo e criando oportunidades de emprego e renda 

a partir da nossa diversidade cultural; 

✓ Definir políticas públicas de apoio a comunidades tradicionais, quilombolas, 

indígenas, povos de terreiros e ciganos; 

✓ Criar o projeto referente a seguridade das expressões religiosas; 
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EIXO VI - FORÇAS   PROPULSORAS   NO DESENVOLVIMENTO DE JUAZEIRO 

 

CULTURA 

Cultura sustentável, reconhecida e valorizada nas suas diversas formas de 

manifestação 

Juazeiro tem a sua essência mergulhada no universo da cultura, berço de 

grandes artistas do cenário nacional e mundial. Contudo, a realidade cultural que 

hoje a cidade atravessa é de apatia e total abandono, uma área de tão imensa 

importância para o seu desenvolvimento social e econômico. Mediante tal 

realidade, se faz necessário um imenso resgate das políticas públicas de cultura 

de forma ampla e prioritária. As políticas de cultura contemplarão um processo de 

construção e consolidação da cidadania, através da valorização da identidade 

cultural do município de Juazeiro e resgate de suas raízes e tradições.  

Terá como destaque a valorização e democratização da cadeia produtiva de 

cultura, em função do patrimônio histórico-cultural do município.  

 

AÇÕES 

 

✓ Criar a Fundação Municipal de Cultura - FMC, tendo como principais atribuições 

executar atividades relacionadas e promover o desenvolvimento cultural de 

Juazeiro, valorizar e difundir as manifestações culturais da comunidade local e 

preservar os bens arquitetônicos e documentais do município; 

✓ Implantar programa que a Fundação Cultural torne um centro de referência para 

estudo, difusão e prática das diversas manifestações artísticas e culturais, como: 

dança, música, teatro, artesanato, artes plásticas, audiovisual, literatura, entre 

outros; 
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✓ Recuperar os equipamentos culturais da cidade, para realização de shows, 

peças teatrais, projetos de cinema, entre outros; 

✓ Implantar o Plano Municipal de Cultura, que será construído coletivamente, com 

realização de diagnóstico, definição de ações, metas e orçamento; 

✓ Implantar o Projeto Cidade Cultural, com democratização do acesso a bens 

culturais, esportivos e educacionais, buscando a excelência na construção da 

cidadania e na melhoria da qualidade de vida. Constituindo-se um complexo 

integrado de educação, cultura, esporte e lazer, sendo um centro de 

conhecimento e inclusão social, prestando atendimento a milhares de pessoas, 

entre crianças, jovens, adultos e idosos. Serão desenvolvidas diversas 

atividades: cursos e oficinas de arte e cultura, escolinhas esportivas, atividades 

de promoção à saúde, treinamentos de equipes/atletas de rendimento, 

apresentação de espetáculos de dança, teatro, música, realização de cursos, 

palestras, workshop, promovidos através de ações conjuntas público/privado; 

✓ Implantar Pontos de Cultura, em convênio com a Secretaria Nacional de Cultura; 

✓ Organizar circuitos culturais na cidade, garantindo atendimento a todos os 

bairros e distritos; 

✓ Constituir equipamentos que serão parte da rede de cultura de Juazeiro, 

reformar e readequar praças, parques, centros esportivos e escolas, 

preparando-os para serem espaços utilizados para produção e apresentação de 

diferentes manifestações artísticas e culturais; 

✓ Garantir condições de geração de trabalho e renda para aqueles que vivem da 

arte e do artesanato, associando-os ao potencial turístico (enoturismo, 

ecoturismo, turismo rural sustentável); 

✓ Fomentar e fortalecer a economia cultural criativa; 

✓ Realizar o Concurso Anual de Fanfarras das Escolas do Município;  

✓ Implantar projetos de captação de recursos junto à Secretaria Nacional de 

Cultura, para viabilizar a compra de instrumentos musicais e material de 

reposição para manutenção de instrumentos das Fanfarras; 

✓ Implantar o projeto de Feira de Artes, Artesanato e Comidas Típicas; 

✓ Elaborar e desenvolver projetos culturais de inclusão de crianças e adolescentes 

deficientes; 
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✓ Produzir e publicar a Revista Nova Cultura Juá – guia cultural da cidade, editada 

semestralmente; 

✓ Definir o calendário anual dos eventos artísticos, contendo todas as atividades 

culturais e festividades previstas para o ano; 

✓ Realizar festivais de arte, música e cultura; 

✓ Realizar a gincana cultural de Juazeiro, envolvendo equipes formadas por 

diversos segmentos da sociedade; 

✓ Apoiar e fortalecer os festivais que já fazem parte da agenda cultural do 

município; 

✓ Realizar o Carnaval e resgatar o São João de Juazeiro; 

✓ Criar e implantar o Programa Juazeiro Cidade Leitora através de inúmeros 

eventos que fomentem e estimulem a leitura, tais como: rodas de leitura, 

bibliotecas itinerantes, contação de histórias, concurso de redação, entre outros; 

✓ Realizar exposições itinerantes nas escolas, apresentando obras dos diversos 

artistas da cidade, com palestras e atividades envolvendo os mesmos, 

promovendo uma permanente interatividade entre os artistas e a comunidade 

escolar; 

✓ Revitalizar a Biblioteca Municipal, com nova pintura, painéis de parede, 

mobiliário novo, atualização do acervo e acesso à internet biblioteca virtual; 

✓ Promover cursos e eventos sobre aspectos da gestão cultural e artística do 

município; 

✓ Realizar o censo cultural na cidade para identificar os seus diversos atores 

culturais e suas produções; 

✓ Estimular a produção de mídias culturais locais (vídeos, cinema, sites, livros e 

revistas, além de espetáculos); 

✓ Fomentar a economia criativa como forma de gerar emprego e renda e dar 

sustentabilidade aos artistas e produtores de arte; 

✓ Identificar e incluir os diversos ramos e cadeias produtivas da cultura e das artes 

no projeto de desenvolvimento econômico e social do município; 

✓ Ampliar as linhas de financiamento das atividades culturais, através de editais 

que garantam a descentralização e a diversidade de linguagens; 
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✓ Manter a política de descentralização e consolidar a marca da multiculturalidade, 

onde o poder municipal potencializará os esforços para divulgar a produção 

cultural Juazeirense; 

✓ Resgatar o irrestrito apoio aos grupos folclóricos de Juazeiro; 

✓ Implantar a Escola de Artes com sede no Clube 28 de Setembro; 

✓ Resgatar o Projeto “Espetáculo da Via Sacra” na sede e no interior de Juazeiro;  

✓ Solicitar do governo do estado a cedência do Centro de Cultura Joao Gilberto, 

para implantar a Fundação Cultural de Juazeiro; 

✓ Implantar o projeto “Recordar é Viver”, que consiste na realização de encontros 

anuais de seresteiros regionais nos distritos do município com a finalidade de 

resgatar a cultura local. 

 

   

TURISMO 

 

Desenvolvimento sustentável e de oportunidades  

       O turismo está em destaque nas principais discussões que giram em torno dos 

caminhos tomados pela sociedade atualmente. Registra-se o crescimento do 

número de viajantes por todos os lugares do mundo e dos benefícios econômicos 

e sociais gerados por essa movimentação de pessoas. A disponibilidade de novas 

rotas, facilidades na compra de passagens, informações sobre os destinos 

disponíveis no mercado, as diversas propostas de entretenimento, entre outros 

estão entre os responsáveis pelo aumento do número de deslocamentos 

motivados por lazer e turismo. Economistas, políticos e gestores dos setores 

vinculados ao turismo se dedicam a direcionar seu foco de atuação e investimento 

em áreas que tem ligação com a atividade turística.  

      Assim, o turismo consolida-se como atividade geradora de emprego, renda e 

desenvolvimento econômico, principalmente, nos municípios que apostaram nesse 

ramo de atividade e realizaram investimentos de todas as ordens – capacitações 

profissionais, revitalizações tanto de áreas públicas quanto privadas, além da 

oferta de novos serviços e produtos turísticos direcionados a todas as faixas etárias 

e para todos os gostos da população. 
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      Em Juazeiro não poderia ser diferente, agraciada pelo rio São Francisco, rica 

em exuberantes paisagens, inúmeras ilhas e uma economia no setor já bem 

desenvolvida, nosso município tem todas as possibilidades de ser um celeiro para 

este setor da economia e nosso governo desenvolverá inúmeras ações que 

possibilitarão consolidar o Turismo como fonte de geração de emprego e renda 

para nossos munícipes. 

 

AÇÕES 

✓ Integrar roteiros do enoturismo, ecoturismo, turismo rural, como forma de gerar 

trabalho e renda, em nossa região e promover uma sinergia com o turismo; 

✓ Investir em promoção e captação de turistas, em ações compartilhadas com os 

agentes do turismo local, regional, estadual e nacional;   

✓ Organizar um calendário de eventos anuais incluindo as festas populares, 

étnicas, esportivas, cívicas e religiosas para os feriados e período de férias; 

✓ Atrair o segmento de hotelaria com o objetivo de ampliar investimentos no 

município;    

✓ Articular com outros municípios a criação de roteiros regionais (patrimônio 

ferroviário, patrimônio industrial e gastronômico), estimulando o turismo 

regional; 

✓ Elaborar um plano de desenvolvimento turístico para a cidade, priorizando o 

enoturismo, turismo cultural, de negócios e o ecoturismo; 

✓ Promover o turismo de negócio, com o uso integrado dos recursos culturais e 

naturais existentes na área urbana, rural e de mananciais; 

✓ Fortalecer através de incentivos e investimentos, os diversos tipos de turismo, 

consolidando as vocações existentes e introduzindo potenciais; 

✓ Fomentar e manter a política de fortalecimento das cadeias produtivas da cultura 

e do turismo, em eventos e festas, garantindo pagamento dos artistas 

contratados de maneira uniforme e preço justo; 

✓ Cadastrar e definir novas rotas turísticas, viabilizando fortalecer o turismo em 

nosso município; 

✓ Implantar transporte ferroviário elétrico de Juazeiro a Massaroca, passando 

pelos distritos de Carnaíba e Juremal, instituindo uma nova rota e forma de 

turismo, fomentando o turismo e a geração de renda; 
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✓ Criar o Museu da Navegação do São Francisco; 

✓ Implantar o Memorial do Pescador e das Lavadeiras do Angari, do nosso 

município; 

✓ Apoiar e valorizar os artistas regionais, dando prioridade a contratação dos 

mesmos em eventos promovidos e financiados pelo poder público. 

 

9.7 - VII - ECONOMIA – MULTIPLICANDO OPORTUNIDADES 

Transformar Juazeiro em um Município indutor aos negócios, com incentivo 

ao desenvolvimento econômico sustentável, geração de emprego e renda e 

qualificação profissional acessível a todos. 

O governo deverá desenvolver um programa de Incentivo que reflita uma 

visão de desenvolvimento, associada ao crescimento econômico e a um ambiente 

socioeconômico saudável, com melhor distribuição de renda e mais qualidade de 

vida para população. Que considere o grande fator de atração de 

empreendimentos, que seja um ambiente favorável aos negócios, traduzido por 

respeito aos prazos e contratos e bons indicadores sociais, aliado ao moderno 

conceito de sustentabilidade. 

Cabe ao poder público municipal ser introdutor do posicionamento de 

Juazeiro, neste novo ambiente, através de suas ações, relacionadas a 

desenvolvimento econômico, geração de emprego e renda. Também destacamos 

a importância de um ordenamento urbano harmônico como diretriz estratégica para 

o ciclo de desenvolvimento da cidade, a reestruturação e dinamização de novas 

centralidades urbanas, qualificação de equipamentos de infraestrutura, transporte, 

serviços e comércio, valorizando mercados públicos, feiras e entrepostos.  

Referendamos que o nosso governo fará uma administração dinâmica, 

empreendedora e voltada para o futuro, capaz de atrair empresas e 

financiamentos, sem desvincular o atendimento às necessidades sociais, as 

políticas de geração de trabalho e renda e ao fomento das propostas de apoio a 

pequena e microempresa e a economia solidária. Queremos criar um ambiente 

produtivo, marcado pela qualificação, pelo dinamismo, pelo empreendedorismo e 
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pela inovação tecnológica, que agregue valor aos produtos locais, com melhor 

distribuição de renda, com investimento no bem-estar social e sustentabilidade 

ambiental. 

AÇÕES 

✓ Implantar um plano diretor de desenvolvimento econômico e de geração de 

emprego e renda, com ampla participação dos diversos segmentos da sociedade 

civil e órgãos institucionalizados;     

✓ Implantar o Conselho de Desenvolvimento Econômico, Social, de Geração de 

Emprego e Renda de Juazeiro, com duração de um biênio, formado por 3 membros 

de cada um dos segmentos da sociedade civil organizada, com exceção de 

vereadores. O Gestor municipal poderá indicar até três nomes;   

✓ Criar políticas tributárias e de investimentos, que estimulem a ocupação econômica 

de novas áreas e espaços, orientados pela estratégia de consolidação de novas 

dinâmicas regionais;   

✓ Simplificar procedimentos para abertura de empresas e licenciamentos, investindo 

na automação dos processos e redução de prazos, visando redução de custos, de 

burocracia, minimizando dificuldades;   

✓ Permitir a instalação de empreendimentos em locais abandonados, utilizando 

instrumentos como redução de IPTU e ISS, aplicando-os de forma progressiva;    

✓ Articular e divulgar licitações do setor público municipal, junto a empresas locais, 
privilegiando a economia do município através de concursos e editais;    

✓ Garantir o tratamento diferenciado para microempreendedores individuais - MEI, 

microempresas e empresas de pequeno porte nas licitações municipais, aplicando 

a legislação vigente; 

✓ Promover a integração entre empresas locais, em eventos como seminários e 
feiras; 

✓ Investir em infraestrutura para consolidação das cadeias produtivas, com foco no 

atendimento à economia do conhecimento, da cultura e do turismo; 

✓ Investir fortemente na qualidade dos serviços públicos ofertados (educação, saúde, 

segurança, limpeza pública, serviço social e qualificação profissional), criando um 

ambiente saudável e propício para implantação e desenvolvimento de negócios; 
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✓ Implantar o sistema de microcrédito e incubadora de empresas para viabilizar a 

sobrevivência e a competitividade dos negócios, através do fortalecimento e 

incentivo ao empreendedorismo, com formação em gestão de pequenos e médios 

negócios e fomento a qualificação profissional; 

✓ Manter permanente parcerias com universidades, centros de educação profissional 

estaduais e federal, com o sistema S (SESI, SENAI, SENAC, SENAT) com objetivo 

de garantir mão-de-obra qualificada para o mercado de trabalho; 

✓ Implantar o Observatório do Econômico e de Trabalho - OET, que funcione como 

rede de monitoramento do mercado, visando coletar, analisar, tabular e organizar 

informações sobre atividades econômicas do município e identificar vagas em 

postos de trabalho e oferta de qualificação profissional; 

✓ Implantar o Sistema Integrado de Empregos - SINE Municipal, com objetivo de 

mapear e oferecer vagas de emprego em âmbito municipal; 

✓ Modernizar e atualizar ferramentas tecnológicas de monitoramento e controle da 

gestão urbana, tais como: geoprocessamento, monitoramento fotográfico aéreo, 

sistema de informação automatizado com processamento e arquivamento no 

banco de dados;    

✓ Consolidar o Conselho Municipal de Políticas Urbanas como órgão deliberativo e 

fiscal, com caráter participativo e decisivo das políticas urbanas municipais; 

✓ Criar o Banco Popular de Juazeiro - BPJ, para ofertar pequenos empréstimos 

financeiros a baixos juros, fortalecendo o micro e pequeno empreendedor; 

✓ Modernizar e uniformizar a produção da Caprinovinocultura, desde a reprodução 

até a logística de comercialização e entrega do produto ao mercado produtor; 

✓  Implantar o calendário de eventos de negócios que visa consolidar a imagem da 

cidade como polo de irrigação do Vale do São Francisco, de turismo de negócios, 

do enoturismo, da Caprinovinocultura do Sertão do São Francisco. 

✓ Estimular a produção e o consumo de produtos na comunidade, a formação de 

cooperativas e de associações de cooperativas, a formação de redes de micro e 

pequenas empresas, de grandes empresas e ampliar as compras de produtos e 

serviços de micro e pequenas empresas estabelecidas na cidade;    
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✓ Qualificar a marca da cidade para ampliar as vendas nos mercados nacional e 

internacional, relacionando ao Vale do São Francisco, a fruticultura irrigada, a 

enocultura, entre outros;  

✓ Apoiar a normatização dos produtos e estabelecer canais de venda com redes de 

distribuição na cidade e no Estado;   

✓ Integrar as ações de prospecção de mercado e captação de investimentos;    

✓ Ampliar a capacidade das cadeias e arranjos produtivos locais de Juazeiro, 

aumentando a qualidade sistêmica, combinando infraestrutura (energia, 

transporte, saneamento etc.), com recursos humanos qualificados;     

✓ Atuar em parceria com os governos estadual e federal, numa ação conjunta para 

a viabilidade de uma política de investimentos e financiamentos direcionada as 

empresas interessadas em se estabelecer no Município; 

 

INOVAÇÃO E TECNOLOGIA 

Consolidar Juazeiro como polo de economia criativa e inovação, com 

acesso a serviços integrados, por portal oficial e incentivo a parcerias com centros 

de excelência em formação tecnológica. O ambiente de inovação, tecnologia da 

informação e comunicação é estratégico na discussão do futuro da cidade , levando 

em consideração que Juazeiro é o sexto maior município do Estado e tem como 

princípio do governo realizar prestações de serviços modernos e tecnologias de 

gestão, engenharia consultiva, economia criativa e logística, em um momento que 

a inovação tecnológica é diferencial competitivo para toda rede de negócios; 

 

AÇÕES 

✓ Acelerar a conexão de Juazeiro com os principais polos de pesquisa e tecnologia 

da cidade;   

✓ Implantar pontos de oferta de sinal Wi-Fi (Hotposts) em vários pontos da cidade, 

cobrindo 50% do território, viabilizando estudo para abranger 100%;   
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✓ Integrar todos os serviços ofertados ao cidadão em um único ambiente, acessível.  

Na página será informado o prazo máximo de atendimento dos serviços, 

garantindo o acesso dos serviços a todos os cidadãos;    

✓ Abrir bancos de dados da prefeitura (open source) para estimular o 

desenvolvimento de aplicativos por empreendedores privados, permitindo a 

criação de sistemas (marcação de consulta, processo de matrícula na educação, 

gestão de trânsito, agendamentos de serviços, entre outros);    

✓ Ampliar benefícios fiscais para todos os polos de tecnologia e economia criativa 

de Juazeiro;     

✓ Reestruturar o atual Distrito Industrial do São Francisco - DISF e criar o segundo 

polo DISF II, visto que o que existe está com sua capacidade ocupada, devendo 

ser construído próximo ao novo Mercado do Produtor entre Juazeiro e o distrito 

de Carnaíba. 

 

DESENVOLVIMENTO RURAL E CONVIVÊNCIA COM O SEMIÁRIDO -

AGRICULTURA E PECUÁRIA 

  

Agricultura e pecuária são atividades econômicas pertencentes ao setor 

primário e representam, respectivamente, o cultivo de espécies vegetais e a 

criação de espécies animais. Essas atividades podem ser desenvolvidas de 

diversas maneiras e para diversos fins. Desempenham importantes papéis na 

economia, produzindo alimentos (de origem vegetal e animal) para atender à 

demanda alimentícia local, estadual, nacional e mundial, relativa a estes setores 

da economia. O governo deverá implementar a missão de promover, articular e 

ampliar o setor econômico do município (sede e interior), impulsionando o 

desenvolvimento rural sustentável, bem como potencializar a agricultura e 

pecuária, oportunizando e valorizando o homem do campo e as atividades, por ele 

desenvolvidas. Também buscar estimular a organização dos produtores rurais, 

fomentando a agroindustrialização para agregação de valor e alavancar a atração 

de novas empresas, gerando oportunidades de negócios, melhorando o ambiente 

para as já existentes e possibilitando a geração de emprego e renda para a 

população. 
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AÇÕES 

 

✓ Valorizar a agricultura familiar através das políticas públicas vigentes e parcerias 

com os órgãos de desenvolvimento existentes no município; 

✓ Fortalecer o agronegócio, os empreendimentos familiares, coletivos e 

empresarias de menor porte, com agregação de valor dos produtos e incentivo 

e apoio a agroindústria;   

✓ Organizar o adensamento das cadeias produtivas e dos arranjos produtivos 

locais, tornando-os competitivos e sustentáveis;    

✓ Implantar o Plano de Desenvolvimento da Ovinocaprinocultura, com a inclusão 

produtiva dos agricultores familiares que vivem dessa atividade;    

 

✓ Incentivar o desenvolvimento da Ovinocaprinocultura no município, promovendo 

cursos, divulgação de produtos derivados de ovinos e caprinos, atrelados a 

eventos de porte, comercialização, palestras, mesas redondas e espaços para 

debates;    

✓ Dar continuidade às realizações das Feiras de Caprinovinocultura nos distritos 

e apoiar a realização da Expo Vale;     

 

✓ Ampliar nas feiras livres ou em espaço próprio, a Feira de Produtos Orgânicos, 

através de barracas padronizadas para vender produtos hortifrutigranjeiros que 

estão livres de pesticidas e fertilizantes químico, além de flores, geleia, pão 

caseiro e doces, trazendo no local, como novidade, lanches orgânicos, como 

sanduíches naturais, entre outros;    

✓ Incentivar o crescimento econômico no meio rural buscando reduzir as 

desigualdades sociais e regionais, apoiando as micro unidades de produção 

agropecuária através da assistência técnica e de viabilização de recursos 

financeiros;   

✓ Articular-se com órgãos e entidades federais, estaduais e outras, visando à 

modernização e a melhoria da qualidade de vida do homem do campo;     
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✓ Promover ações que visem atrair novos investimentos ao agronegócio para o 

município e realizar a FENAGRI, buscando a efetiva participação dos produtores 

rurais e suas representações;    

✓ Implantar a Feira Sertaneja, sendo realizada uma vez ao mês, através barracas 

personalizadas, com a venda de artesanatos e produtos rurais, além de músicas 

e forró. Este evento representará uma excelente oportunidade para que os 

produtores possam vender suas mercadorias diretamente ao consumidor, 

também ajudará a preservar e a divulgar a cultura do homem do campo;    

✓ Buscar canais de comercialização adequados aos produtores rurais, 

fortalecendo o mercado interno;    

✓ Incentivar, apoiar e patrocinar as festividades e feiras do calendário dos distritos 

do município;     

✓ Incentivar as atividades de pesquisa e fomento à diversificação das culturas 

agrícolas e pecuárias, para reduzir a dependência da economia municipal a 

fatores sazonais adversos e incidentes sobre determinado produto;    

✓ Organizar patrulhas mecanizadas para prestação de serviços em parceria com 

os produtores;    

✓ Construir o plano de prevenção e promoção de medidas que viabilizem o 

aumento da segurança no campo;    

✓ Buscar a ampliação de programas estaduais e federais voltados para a melhoria 

de vida da população rural: água, eletrificação, infraestrutura comunitária, 

melhoria e recuperação de estradas, além de serviços ofertados pela saúde, 

educação e desenvolvimento social;   

✓ Implantar o programa de compra de produtos da agricultura familiar para a 

alimentação escolar; 

✓ Implantar o programa de administração do Mercado do Produtor, Camelódromo 

e Feiras livres, implementando uma administração pública qualificada, 

informatizada e com controle;   

✓ Implantar o programa que define os critérios para qualificar a limpeza e as 

condições sanitárias de higiene em todos os equipamentos públicos e em 

especial no Camelódromo, Mercado do Produtor e Feiras livres;    

✓ Implantar o projeto de modernização das feiras, com padronização de barracas 

e colocação de cobertura e formação ao feirante;   
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✓ Implantar o Sistema de Certificação Própria de Manufaturados de Juazeiro - 

SCPMJ;    

✓ Estabelecer parceria com o SIF para possibilitar garantias de inspeção federal 

aos produtos da região;    

✓ Criar indústrias que agreguem valores a cultura irrigada local; 

✓ Viabilizar em parceria com o governo federal a instalação de uma unidade da 

Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB em nosso município, 

fortalecendo a comercialização dos nossos produtos; 

✓ Criar uma secretaria específica para atender as demandas dos distritos e suas 

localidades – Secretaria do Interior; 

✓ Construir ou reformar pontes, estradas vicinais dos distritos; 

✓ Implantar em parceria com a CODEVASF, cisternas nas localidades onde não 

haja possibilidade técnica de chegar água encanada; 

✓ Disponibilizar formação para o homem do campo de modo a melhorar sua 

convivência com o semiárido, possibilitando melhor aproveitamento da água para 

o consumo humano, animal e de produção; 

✓ Implantar a coleta de lixo nos distritos; 

✓ Implantar programa de saneamento para os distritos; 

✓ Construir e reformar as escolas municipais nas sedes dos distritos e suas 

localidades. 

 

AMA - AUTARQUIA MUNICIPAL DE ABASTECIMENTO 

 

 

A  Autarquia  Municipal  de  Abastecimento  de  Juazeiro  tem  como  objetivo 

promover   o   desenvolvimento   social   e   econômico   de   Juazeiro,   por   isso 

necessitamos repensar o modelo arcaico empregado por outras gestões e trazer 

os  mercados  e  feiras  públicas  para  o  presente,  investimentos  no  aspecto 

econômico e desafios de desenvolvimento social, assimilando uma economia 

objetiva, sustentável e social. Os modelos convencionais utilizados dentro da 

AMA elevam a um crescimento econômico e de riqueza para alguns, por outro 

lado  agrava  o  desequilíbrio  no  meio  ambiente,  crescimento  da  miséria, 

degradação  ambiental  e  um  aumento  da  poluição  de  resíduos.  A  gestão 

Suzana Ramos e Joseph Bandeira entende os desafios, as resistências para 
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equilibrar  as  dimensões  econômicas  em  Juazeiro,  as  demandas  sociais  e 

ambientais.  Desta  forma,  reformularemos  o  plano  de  ação  governamental 

dentro  da  AMA,  dando  a  real  importância  como  por  exemplo  mercado  do 

produtor  que  é  o  quarto  maior  entreposto  atacadista  em  comercialização  

de hortigranjeiros  do  Brasil,  movimentando  1.329.825.000kg,  segundo  a  

CONAB (2018, p11). Em função dessa importância econômica, e o número de 

pessoas que transitam, se faz necessária algumas intervenções de caráter 

emergencial nos  equipamentos  administrados  pela  AMA,  visando  fortalecer  

o  mercado interno e os produtores regionais, considerando que grande parte da 

renda do município e proveniente da agricultura perímetro irrigada. 

 

 

AÇÕES 

 

 

✓ Criar o programa +Água +Vida Juazeiro, tendo em vista falta de água em alguns 

pontos na   região de Juazeiro, objetivando combater à escassez de água para o 

consumo humano e produção agrícola, destinado à aquisição de equipamentos  

para  a  perfuração  de  poços  artesianos  voltados  ao  consumo humano  e  

produção  agrícola,  bem  como  dessalinizadores,  nos  moldes  do Programa  

Oferta  de  Água,  manutenção  e  instalação  de  poços  artesianos conforme o 

PLC111/2015, aprovado no Senado Federal; 

 

 

✓ Criar o Projeto Mercado  Sustentável,  a  fim  de  atender  às exigências legais 

da Política Nacional de Resíduos Sólidos (PNRS) e à Política Nacional de 

Educação Ambiental (PNEA). Os resíduos sólidos constituem-se um dos grandes 

desafios da atualidade em Juazeiro, seu tratamento e disposição final de maneira 

inadequada têm trazido graves consequências para município tanto na ordem 

sanitária quanto ambiental. Este projeto tem como propósito o gerenciamento 

dos resíduos sólidos, além de criar ferramentas e parceiras nos formatos do 

cooperativismo visando  mais  eficiência  na  gestão  e  manejo  dos resíduos 

produzidos. 
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✓ Melhorar as condições  internas  de  tráfego  de  veículos  nas  dependências  do 

Mercado  do  Produtor,  com  serviço  de  tapa  buraco,  além  de  melhorias  no 

estacionamento. Como existe uma demanda de expansões dos comerciantes, 

nós entendemos que é necessário um Plano de Ação, que daria uma folga para 

os próximos 5 ou 10 anos. focando agora a elaboração desse planejamento com 

o auxílio de entidades parceiras. 

 

✓ Requalificar   o   Mercado   Joca   de   Souza   Oliveira, Mercado   Popular, 

Camelódromo,  Mercado  de  Piranga,  Mercado  Arnaldo  Vieira,  Pátio  da  Feira 

Livre, Feira Livre da Piranga II, Feira Livre do João Paulo II, Feira Livre do Alto 

da Alencar, através da criação de um Conselho Participativo com representantes 

de todos os equipamentos administrados pela AMA. 

✓ Relocar o Mercado do Produtor para a estrada entre Juazeiro e Carnaíba, área 

da prefeitura já existente com 147ha; 

✓ Ampliar nas feiras livres ou em espaço próprio, a Feira de Produtos Orgânicos, 

através de barracas padronizadas para vender produtos hortifrutigranjeiros que 

estão livres de pesticidas e fertilizantes químico, além de flores, geleia, pão 

caseiro e doces, trazendo no local, como novidade, lanches orgânicos, como 

sanduíches naturais, entre outros;    

✓ Implantar o programa de administração do Mercado do Produtor, Camelódromo 

e Feiras livres, implementando uma administração pública qualificada, 

informatizada e com controle;   

✓ Implantar o programa que define os critérios para qualificar a limpeza e as 

condições sanitárias de higiene em todos os equipamentos públicos e em 

especial no Camelódromo, Mercado do Produtor e Feiras livres;    

✓ Implantar o projeto de modernização das feiras, com padronização de barracas e 

colocação de cobertura e formação ao feirante;   

✓ Implantar o Sistema de Certificação Própria de Manufaturados de Juazeiro - 

SCPMJ;    

 



 

10 - CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Este Plano de Governo Interativo – PGI, é uma parte do Programa de Governo que 

será implantado e implementado permanentemente de forma democrática,  pela 

candidatura vitoriosa de Suzana Ramos e Joseph Leonardo Aquilles Cordeiro 

Bandeira, na Coligação partidária “UNIÃO POR AMOR A JUAZEIRO” que foi 

construída pela união dos Partidos:  PSDB, SOLIDARIEDADE, PDT, PATRIOTA, PV, 

PRTB, PTB, PTC, REDE e PROS, a partir de 01 de janeiro de 2021. 

O princípio metodológico que se baseou para sua construção foi a participativa, 

com base em discursões e descritos de forma sistematizada, nos quais estão 

detalhados os pilares de sustentação do governo: Missão, Visão, Valores, Princípios, 

Objetivos Gerais e Específicos, os Sete Eixos e as  Linhas de Ação em que estarão 

consolidadas as propostas do governo. 

O presente  Plano de Governo  foi pensado e elaborado de modo a se implantar uma 

proposta de gestão participativa e articulada, onde as secretarias se comuniquem, 

desenvolvam seus planos, projetos e/ou programas, com planejamento interativo, 

coordenados por um setor central da Secretaria de Governo, que desenvolverá um 

modelo de gestão que possibilite uma articulação e integração intersetorial das 

estruturas, instrumentos, canais de interlocução e momentos de participação, que 

venham garantir que as ações governamentais sejam de fato realizadas de forma 

produtiva e harmônica. 

As ações foram construídas de forma estratégicas e essenciais, 

fundamentadas na realidade que neste momento encontra-se nossa cidade, onde é 

necessário resgatar a  sua importância histórica, cultural, econômica, estrutural e 

social. Ações estas, que irão minimizar ou dizimar as mazelas de Juazeiro no decurso 

do nosso governo, o governo de Suzana Ramos e Joseph Leonardo Aquilles Cordeiro 

Bandeira   

 

 

 

 

 


